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 مقدمة

والآ اب والأخللللللللية المسلللللللليلية ا   لللللللل  الأسللللللللا  لسلللللللللوك تتمثللللللللس الللللللليف السياسللللللللة الت   لللللللل     للللللللا   
الفلللللل    وقيلللللل  الزلللللليا  للللللل  ت ة للللللة الزلللللليا ا و يللللللة والأخيقيللللللة   عيقللللللة ا و لللللل  للللللل   لي لللللل  و  سللللللا    
واللللللر ت لللللد ت ملللللح الملللللا  ت ميلللللة  وع ا سلللللةولية  وابالتلللللةا   لللللا لللللل  ت ة لللللة  زلللللة ال ملللللي    لللللدلا  اللللللر 

 فحة الفسا  بيتى صو ة.تزدلوا الجم ية  وال مس على لكا

 النطاق

مد  ايف السياسة ا سؤوليا  ال الة على كافة ال اللين ولن لها عيقا  ت اقد ة وتطوعية   الجم ية  
 .لن ذلك لن تصد  لها سياسا  سلوك و يفية خاصة وفزاً للأقظمةو ستثنى 

 البيان

 بل:تضمن الجم ية وال اللين  ا وكس لا  ت  وا على حدة ابالتةا  

 أولًا: النزاهة:   

 الترف  عن كس لا يخس بي ف الو يفة. .1
 تخصيص وقح ال مس لأ ا  الواج ا  الو يفية.  .2
 ال مس خا ت وقح ال مس لتى لا لملب ذلك وفزاً  صلحة الجم ية. .3
 خدلة أاداف الجم ية الر   مس  ا وغا توا.  .4
 الم ا   لأقظمة واللوا ح وتط يزوا  ون تجاو  أو اهمال.  .5
 التحلي  ل ةااة   أي مزيق  سمي  يا ك في  أو  عوى قضا ية. .6
 اتخاذ المج ا ا  ال سمية لضمان س  ة ا  لولا  اليخصية للآخ  ن.  .7
 توخي ا وضوعية   تص فات  لن خيل ال مس بحيا  ة و ون تميية. .8
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 ثانياً: الواجبات تجاه المستفيدين والعملاء:    

 حزوقوا ول اعاة لصالحوا  ون استث ا  والت الس ل وا بحسن ول اقة.احترا   .1

 الس ي لكسب  زت  عبر ال ةااة. .2

 التجاوب ل وا وفق السلوك السليا   كس الأعمال بما  تفق ل  الأقظمة والت ليما . .3

 الت الس ل  الوثا ق وا  لولا  اليخصية بس  ة تالة وفزاً للأقظمة والت ليما . .4

 .ي عمس  ؤ   سل اً على الثزة الو يفيةابالت اع عن أ .5

 ثالثاً: المحظورات العامة:

يحظلللللللل  علللللللللى ال للللللللاللين اسللللللللا ة اسللللللللت مال السلللللللللطة الو يفيللللللللة واسللللللللت يل ال فللللللللوذ  بز للللللللول أو  .1

لملللللللللب ال رللللللللوة أو ا تكللللللللاب أي صللللللللو ة لللللللللن الصللللللللو  ا  صللللللللو  عليوللللللللا   قظللللللللا  لكافحللللللللة 

 ال روة.

 ة.يحظ  على ال اللين التةو   أو أي صو ة لن صو    .2

يحظللللللل  عللللللللى ال لللللللاللين الجمللللللل  بلللللللين و يفتلللللللين و ا سلللللللة أخللللللل ى  ون الحصلللللللول عللللللللى لوافزلللللللة   .3

 لس زة بيلك.

يحظلللللللل  علللللللللى ال للللللللاللين ابارللللللللتراك   اليللللللللكاوى الجماعيللللللللة أو  فلللللللل  رللللللللكاوى كيد للللللللة ضللللللللد   .4

 أرخا  أو جوا .

علللللللى ال للللللاللين  لللللل  الوثا للللللق أو ال ي للللللا  أو ا  لولللللللا  اليخصللللللية عللللللن أي رللللللخص يحظلللللل   .5

 .ابا أن تكون   الما  قظالي وضمن لتطل ا  ال مس الض و  ة

يحظ  على ال اللين افيا  ا  لولا  الس  ة أو الوثا ق أو ا ست دا  الر ممس لماب  الأهمية  .6
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توا  ال يقة الت اقد ة ل وا لالم  كن والس  ة والر حصس عليوا بس ب و يفت  حتى ب د اق

 الكي  ع وا لسموحاً ب  ص احة بموجب الأقظمة.

لداخلة أو ت ليق أو تص  ح   لوضوعا  يحظ  على ال اللين المفصاع لوسا س المعي  بأي  .7

 با الح مح الد اسة أو التحزيق  أو عبر أي لن وسا س التواصس اباجتماعي.

يحظللللل  علللللللى ال للللللاللين توجيلللللل  أي لللللللن ال زلللللد أو اللللللللو  ا  ا ملكللللللة أو أي حكولللللللة خا جيللللللة   .8

 عبر أي وسيلة لن وسا س المعي  الداخلية أو ا ا جية.

  أو قيلللللللل  أو التوقيللللللل  عللللللللى أي خطلللللللا   أو بيلللللللان   للللللللاا  يحظللللللل  عللللللللى ال لللللللاللين اصلللللللدا .9

 .سياسة ا ملكة أو  ت ا ض ل  أقظمتوا السياسية ولصالحوا

 رابعاً: الهدايا والامتيازات

يحظللللللل  عللللللللى ال لللللللاللين ق لللللللول اله لللللللا  أو ابالتيلللللللا ا  أو ا لللللللدلا  اللللللللر ت للللللل ض علللللللليوا  .1
 قةاات . بيكس ل ار  أو غير ل ار  أو أي ليةة  كون لها تأ يراً على

يحظللللللل  عللللللللى ال لللللللاللين ق لللللللول أي تكللللللل ة أو اد لللللللة أو جلللللللا ةة للللللللن أي جولللللللا  خا جيلللللللة  .2
  ون الحصول على لوافزة  سمية لن الجوة ا ي فة.

يحظللللللل  عللللللللى ال لللللللاللين ق لللللللول أي تسلللللللويي  أو خصلللللللولا  عللللللللى ا يلللللللتر   ا اصلللللللة   .3
 لن ا و   ن الي ن لد وا ل الي  ل  الجم ية.

  أي ل لوللللللللة حصللللللللوا عليولللللللا بحكلللللللا عملولللللللا للحصلللللللول يحظللللللل  عللللللللى ال لللللللاللين اسلللللللتخدا .4
 .على خدلة أو ل اللة خاصة لن أي جوة

 :خامساً: استخدام التقنية   

التز يلللللة اللللللر بحو تللللل   علللللى ال لللللاللين اتخلللللاذ  يللللل  اباجلللل ا ا  الي للللللة للمحافظلللللة عللللللى الأجوللللةة .1
 وعودة علي .
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ابا ب لللللللد الت سللللللليق لللللللل   لتلللللللة  ال لللللللاللين ب لللللللد  مميلللللللس بللللللل ال  أو تط يزلللللللا  عللللللللى اباجولللللللةة   .2
 الزسا ا  ني بيلك.

 لتلللللللة  ال للللللللاللين ب لللللللد  اسللللللللتخدا  الأجولللللللةة ابا لأغلللللللل اض ال ملللللللس  وعللللللللد  تخلللللللة ن ل لولللللللللا    .3
 ليسح لن ضمن ال مس.

 لتلللللللللة  ال لللللللللاللين  اافظلللللللللة عللللللللللى ل لوللللللللللا  اللللللللللدخول ا اصلللللللللة  لللللللللا وا  لوللللللللللا  السللللللللل  ة    .4
 ا وجو ة   الأجوةة ا ا   ا.

 :مع الانترنتسادساً: التعامل    

علللللللللللى ال للللللللللاللين الللللللللللي ن تتللللللللللواف  لللللللللللد وا الكاقيللللللللللة الوصللللللللللول ا  رلللللللللل كة اباقترقللللللللللح ابالتللللللللللةا   .1
  ستخدا  الي كة لأغ اض ال مس.

  لتة  ال اللين بي وط ولتطل ا  حزوة ا لكية الفك  ة للبرال  وا لفا .  .2
 لتلللللة  ال لللللاللين ب لللللد  مميلللللس أي للللللوا  شللللللة  لآ اب والأعللللل اف أو أي قيلللللاط غلللللير قظلللللالي   .3

 .  اقب بموج وا ل تك  
 لتللللة  ال للللاللين الللللي ن خصللللص لهللللا ب  لللللد الكللللتروت عللللد  اسللللتخدال  لمقيللللا   سللللا س با تت للللللق  .4

 لأعملللللال ا  ولملللللة  لللللا  وعلللللد  فلللللتح أي  سلللللالة للللللن لصلللللد  غلللللير ل للللل وف ابا ب لللللد الت سلللللليق 
 زسا ا  ني بيلكل  ال

 سابعاً: مكافحة الفساد:

 لتللللللللة  ال للللللللاللين أن  فصللللللللحوا خطيللللللللا للجم يللللللللة عللللللللن أي حالللللللللة ت للللللللا ض لصللللللللا  حاللللللللللة أو  .1
محتمللللللللة  وأن با  يلللللللا ك   أي قللللللل ا   لللللللؤ   بيلللللللكس ل ارللللللل  أو غلللللللير ل ارللللللل  عللللللللى ت سلللللللي  أي 

 .عزد  كون أحد اق     لم ف في 
علللللن أي تجللللللاو  للأقظمللللللة والت ليمللللللا    توجلللللب علللللللى ال للللللاللين المبلللللي  خطيللللللا للزسللللللا ا  للللللني .2

ال افلللللية اللللللر  طلللللل  عليولللللا خللللليل عملللللل   وابلللللي  الجولللللا  ا ختصلللللة علللللن أي فسلللللا  عللللللا بللللل  
 أ  ا  و يفت  وذلك   س يس جوو  لكافحة الفسا 
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 :ثامناً: التزام الجهة للموظف     

وت   لللللللل   علللللللللى الم ا ة الت فيي للللللللة   الجم يللللللللة قيلللللللل  الللللللليف السياسللللللللة   لوق وللللللللا ابالكللللللللتروت  .1
 ال اللين  ا وابيغوا بأق  يجب عليوا ابالتةا  بأحكالوا.

عللللللى الم ا ة الت فيي لللللة   الجم يلللللة ميةلللللة بيةلللللة عملللللس تل لللللة وصلللللحية لل لللللاللين تلللللل  ا تطل لللللا   .2
 الأساسية لأ ا  عملوا  وتط يق الأقظمة واللوا ح والز ا ا  ب دالة واقصاف  ون تميية

 المسؤوليات  

ضلللللللمن أقيلللللللطة الجم يلللللللة وعللللللللى  يللللللل  ال لللللللاللين اللللللللي ن   مللللللللون ملللللللح ا ا ة  تط لللللللق اللللللليف السياسلللللللة
وارللللللل اف الجم يلللللللة ابالمللللللليع عللللللللى الأقظملللللللة ا ت لزلللللللة ب ملولللللللا وعللللللللى اللللللليف السياسلللللللة والم لللللللا   لللللللا 
والتوقيللللللل  عليولللللللا  وابالتلللللللةا  بملللللللا و   فيولللللللا للللللللن أحكلللللللا  ع لللللللد أ ا  واج لللللللاما ولسلللللللؤولياما الو يفيلللللللة. 

قيلللللل  الللللللوعي بثزافلللللللة ول للللللا   السلللللللوك الللللللو يفي واخيقيللللللا  الو يفلللللللة  وعلللللللى ا ا ة ا للللللوا   ال يلللللل  ة
 وتةو د  ي  الم ا ا  والأقسا  ب سخة ل  . 

 

 


