
الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
حصر أبناء الأسر المستهدفين 

في المشروع  والجاهزين 
للتوظيف

استبيان الكتروني تحدد فيه 
المستفيدين

الباحثة 
الاجتماعية

٠%١٤٠٠

٢
استخراج بيانات المؤهلين 

للتمكين من إجمالي المسجلين
بيان المؤهلين للتمكين

الباحثة 
الاجتماعية

٠%٥٢٠٠

٣
إرسال بيان المؤهلين لتمكين إلى 

الإدارة
بيان بالأنشطة المرغوبة 
وعدد المستفيدين منها

الباحثة 
الاجتماعية

٠%٧١٠٠

٤
اعتماد المدير للأنشطة لبدء 

العمل عليها
بيان بالأنشطة المرغوبة 
وعدد المستفيدين منها

الإدارة 
التنفيذية

٠%٧٢٨١٠٠

٥

بدأ التنسيق مع المعاهد ومراكز 
التدريب والجهات ذات العلاقة 

لتنفيذ أنشطة تمكين وبناء خطط 
العمل

عقود الاتفاق
العلاقات 
العامة

٠%٨٤٩٣٠٠

٦
البدء في تحويل الأنشطة الى 
أرض الواقع  للنصف الأول

تقارير المتابعة + كشوف 
الحضور والغياب

٠%١٣٤٠٥٨١٥١١٠٠المشاريع

٧
رفع تقرير عن المشروع بشكل 

نصف سنوي
٠%٦٦٢٦١٠٠المشاريعتقرير متابعة المشروع

٨
البدء في تحويل الأنشطة الى 
أرض الواقع  للنصف الثاني

تقارير المتابعة + كشوف 
الحضور والغياب

٠%١٣٤٠٥٨٢٧٢٥٠٠المشاريع

٠%١٥٦٥٢١٠٠المشاريعتقرير إغلاق مشروعرفع تقرير نهائي عن المشروع٩

إجمالي التكلفة 

تمكين                         المستهدف : ٤٠ متدرب
مستهدف الأسر المكتفية الذاتية : ٦ أسر .

 الاكتفاء الذاتي للأسر

 عدد الأسر المكتفية ذاتيا من خلال تمكين

أجور التشغيل ٢٤٠٠٠أجور التسويق٢٤٠٠٠٠

رموز استرشادية »

ديسمبر  سبتمبرفبراير 

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

اكتوبر يناير  أغسطسيونيو مارس  يوليو  مايو  إبريل

٢٩٧٠١٨

نوفمبر 

٤٥٢٤

المؤشرات ذات العلاقة  :
عدد المشمولين بمشروع تمكين

إجمالي التكلفة »

 
 

التكلفة الأساسية للمشروع إدارة المشاريع

الجودة

إدارة المشاريع

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

٣٣٠١٨

صفحة ١



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
تحديد من هم بحاجة إلى صرف مالي 
من الأسر والأيتام المكفولين لشهر 

يناير

 سجل كفالات مستحقة 
بحاجة للصرف

قسم 
الكفالات

٠%١١٠٠

سجلات طلبات الصرفعمل طلب صرف كفالات لشهر يناير٢
قسم 

الكفالات
٠%١١٠٠

سجلات طلبات الصرفاعتماد طلب الصرف لشهر يناير٣
المدير 
التنفيذي

٠%٢١٧٢١٠٠

٠%٣٧٦٨٢١٠٠المحاسبسجلات طلبات الصرفتنفيذ طلب الصرف لشهر يناير٤

٠%١٠١٤٩٠٢١٠٠المحاسبكشف الحسابصرف التغذية للمكفولين لشهر يناير٥

٦
تسويق مشروع الكفالات على التجار 

والمؤسسات لشهر فبراير
خطابات + إيصالات التبرعات

الموارد 
المالية

٠%١٠٤٨٤٣٣٠٠

٧
تحديد من هم بحاجة إلى صرف مالي 
من الأسر والأيتام المكفولين لشهر 

فبراير

 سجل كفالات مستحقة 
بحاجة للصرف

قسم 
الكفالات

٠%٦١٠٠

سجلات طلبات الصرفعمل طلب صرف كفالات لشهر فبراير٨
قسم 

الكفالات
٠%٦١٠٠

سجلات طلبات الصرفاعتماد طلب الصرف لشهر فبراير٩
المدير 
التنفيذي

٠%٢١٧٧١٠٠

٠%٣٧٦٨٧١٠٠المحاسبسجلات طلبات الصرفتنفيذ طلب الصرف لشهر فبراير١٠

٠%١٠١٤٩٠٧١٠٠المحاسبكشف الحسابصرف التغذية للمكفولين لشهر فبراير١١

١٢
تسويق مشروع الكفالات على التجار 

والمؤسسات لشهر مارس
خطابات + إيصالات التبرعات

الموارد 
المالية

٠%١٠٤٨٤٨٣٠٠

١٣
تحديد من هم بحاجة إلى صرف مالي 
من الأسر والأيتام المكفولين لشهر 

مارس

 سجل كفالات مستحقة 
بحاجة للصرف

قسم 
الكفالات

٠%١١١٠٠

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

٣٠٧٨

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

٣٠٧٨

٣٠٧٨

الكفالات                         المستهدف :  ٨٥ % من الأسر/الربع الأول

 ً رعاية الأسر ماليا

نسبة الأسر المستفيدة من الإعانات الشهرية

إدارة المشاريع

قسم الكفالات

ديسمبر 

٣٧٧٥٤٢إجمالي التكلفة 

الجودة

اكتوبر يوليو يونيو مايو إبريلمارس  نوفمبر سبتمبرأغسطس فبراير يناير 

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

إجمالي التكلفة »

٤٢٦٢٥أجور التشغيل ٣٠٤٤٧أجور التسويق٣٠٤٤٧٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٢



سجلات طلبات الصرفعمل طلب صرف كفالات لشهر مارس١٤
قسم 

الكفالات
٠%١١١٠٠

سجلات طلبات الصرفاعتماد طلب الصرف لشهر مارس١٥
المدير 
التنفيذي

٠%٢١٧١٢١٠٠

٠%٣٧٦٨١٢١٠٠المحاسبسجلات طلبات الصرفتنفيذ طلب الصرف لشهر مارس١٦

٠%١٠١٤٩٠١٢١٠٠المحاسبكشف الحسابصرف التغذية للمكفولين لشهر مارس١٧

١٨
رفع تقرير متابعة لمشروع الكفالات 

للربع الأول
نموذج متابعة مشروع

مدير 
المشاريع

٠%٤٦٨١٣١٠٠

٣٠٧٨

صفحة ٣



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
تسويق مشروع الكفالات على التجار 

والمؤسسات لشهر ابريل
خطابات + إيصالات التبرعات

الموارد 
المالية

٠%٧٢٤٢١٢٢٠٠

٢
تحديد من هم بحاجة إلى صرف مالي 
من الأسر والأيتام المكفولين لشهر 

ابريل

 سجل كفالات مستحقة 
بحاجة للصرف

قسم 
الكفالات

٠%١٤١٠٠

سجلات طلبات الصرفعمل طلب صرف كفالات لشهر ابريل٣
قسم 

الكفالات
٠%١٤١٠٠

سجلات طلبات الصرفاعتماد طلب الصرف لشهر ابريل٤
المدير 
التنفيذي

٠%٢١٧١٥١٠٠

٠%٣٧٦٨١٥١٠٠المحاسبسجلات طلبات الصرفتنفيذ طلب الصرف لشهر ابريل٥

٠%١٠١٤٩٠١٥١٠٠المحاسبكشف الحسابصرف التغذية للمكفولين لشهر ابريل٦

٧
تسويق مشروع الكفالات على التجار 

والمؤسسات لشهر مايو
خطابات + إيصالات التبرعات

الموارد 
المالية

٠%٧٢٤٢١٦٣٠٠

٨
تحديد من هم بحاجة إلى صرف مالي 
من الأسر والأيتام المكفولين لشهر 

مايو

 سجل كفالات مستحقة 
بحاجة للصرف

قسم 
الكفالات

٠%١٩١٠٠

سجلات طلبات الصرفعمل طلب صرف كفالات لشهر مايو٩
قسم 

الكفالات
٠%١٩١٠٠

سجلات طلبات الصرفاعتماد طلب الصرف لشهر مايو١٠
المدير 
التنفيذي

٠%٢١٧٢٠١٠٠

٠%٣٧٦٨٢٠١٠٠المحاسبسجلات طلبات الصرفتنفيذ طلب الصرف لشهر مايو١١

٠%١٠١٤٩٠٢٠١٠٠المحاسبكشف الحسابصرف التغذية للمكفولين لشهر مايو١٢

٣٠٧٨

اكتوبر 

قسم الكفالات

يوليو يونيو مايو  إبريلمارس فبراير يناير 

الجودة

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

٣٠٧٨

ديسمبر أغسطس

٣٧٨٣٠٠إجمالي التكلفة 

الكفالات                         المستهدف :  ٨٥ % من الأسر/الربع الثاني

 ً رعاية الأسر ماليا

نسبة الأسر المستفيدة من الإعانات الشهرية

إدارة المشاريع

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

نوفمبر سبتمبر

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

إجمالي التكلفة »

٤٣٣٨٣أجور التشغيل ٣٠٤٤٧أجور التسويق٣٠٤٤٧٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٤



١٣
تسويق مشروع الكفالات على التجار 

والمؤسسات لشهر يونيو
خطابات + إيصالات التبرعات

الموارد 
المالية

٠%٧٢٤٢٢١٣٠٠

١٤
تحديد من هم بحاجة إلى صرف مالي 
من الأسر والأيتام المكفولين لشهر 

يونيو

 سجل كفالات مستحقة 
بحاجة للصرف

قسم 
الكفالات

٠%٢٤١٠٠

سجلات طلبات الصرفعمل طلب صرف كفالات لشهر يونيو١٥
قسم 

الكفالات
٠%٢٤١٠٠

سجلات طلبات الصرفاعتماد طلب الصرف لشهر يونيو١٦
المدير 
التنفيذي

٠%٢١٧٢٥١٠٠

٠%٣٧٦٨٢٥١٠٠المحاسبسجلات طلبات الصرفتنفيذ طلب الصرف لشهر يونيو١٧

٠%١٠١٤٩٠٢٥١٠٠المحاسبكشف الحسابصرف التغذية للمكفولين لشهر يونيو١٨

١٩
رفع تقرير متابعة لمشروع الكفالات 

للربع الثاني
نموذج متابعة مشروع

مدير 
المشاريع

٠%٤٦٨٢٦١٠٠

٣٠٧٨

صفحة ٥



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
تسويق مشروع الكفالات على التجار 

والمؤسسات لشهر يوليو
خطابات + إيصالات التبرعات

الموارد 
المالية

٠%٧٢٤٢٢٥٢٠٠

٢
تحديد من هم بحاجة إلى صرف مالي 
من الأسر والأيتام المكفولين لشهر 

يوليو

 سجل كفالات مستحقة 
بحاجة للصرف

قسم 
الكفالات

٠%٢٧١٠٠

سجلات طلبات الصرفعمل طلب صرف كفالات لشهر يوليو٣
قسم 

الكفالات
٠%٢٧١٠٠

سجلات طلبات الصرفاعتماد طلب الصرف لشهر يوليو٤
المدير 
التنفيذي

٠%٢١٧٢٨١٠٠

٠%٣٧٦٨٢٨١٠٠المحاسبسجلات طلبات الصرفتنفيذ طلب الصرف لشهر يوليو٥

٠%١٠٧٤٦٠٢٨١٠٠المحاسبكشف الحسابصرف التغذية للمكفولين لشهر يوليو٦

٧
تسويق مشروع الكفالات على التجار 

والمؤسسات لشهر أغسطس
خطابات + إيصالات التبرعات

الموارد 
المالية

٠%٧٢٤٢٢٩٣٠٠

٨
تحديد من هم بحاجة إلى صرف مالي 
من الأسر والأيتام المكفولين لشهر 

أغسطس

 سجل كفالات مستحقة 
بحاجة للصرف

قسم 
الكفالات

٠%٣٢١٠٠

٩
عمل طلب صرف كفالات لشهر 

أغسطس
سجلات طلبات الصرف

قسم 
الكفالات

٠%٣٢١٠٠

سجلات طلبات الصرفاعتماد طلب الصرف لشهر أغسطس١٠
المدير 
التنفيذي

٠%٢١٧٣٣١٠٠

٠%٣٧٦٨٣٣١٠٠المحاسبسجلات طلبات الصرفتنفيذ طلب الصرف لشهر أغسطس١١

١٢
صرف التغذية للمكفولين لشهر 

أغسطس
٠%١٠٧٤٦٠٣٣١٠٠المحاسبكشف الحساب

١٣
تسويق مشروع الكفالات على التجار 

والمؤسسات لشهر سبتمبر
خطابات + إيصالات التبرعات

الموارد 
المالية

٠%٧٢٤٢٣٤٣٠٠

١٤
تحديد من هم بحاجة إلى صرف مالي 
من الأسر والأيتام المكفولين لشهر 

سبتمبر

 سجل كفالات مستحقة 
بحاجة للصرف

قسم 
الكفالات

٠%٣٧١٠٠

٣٩٨٠٠١

٣٠٧٨

٣٠٧٨

٣٠٧٨

الكفالات                         المستهدف :  ٩٠ % من الأسر/الربع الثالث

 ً رعاية الأسر ماليا

نسبة الأسر المستفيدة من الإعانات الشهرية

إدارة المشاريع

قسم الكفالات

الجودة

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

ديسمبر  اكتوبر  نوفمبر سبتمبرأغسطسيوليو  يونيو مايو  إبريل مارس فبراير يناير 

إجمالي التكلفة ٤٣٣٨٣أجور التشغيل 

رموز استرشادية »

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

إجمالي التكلفة »

٣٢٢٣٨أجور التسويق٣٢٢٣٨٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٦



١٥
عمل طلب صرف كفالات لشهر 

سبتمبر
سجلات طلبات الصرف

قسم 
الكفالات

٠%٣٧١٠٠

سجلات طلبات الصرفاعتماد طلب الصرف لشهر سبتمبر١٦
المدير 
التنفيذي

٠%٢١٧٣٨١٠٠

٠%٣٧٦٨٣٨١٠٠المحاسبسجلات طلبات الصرفتنفيذ طلب الصرف لشهر سبتمبر١٧

١٨
صرف التغذية للمكفولين لشهر 

سبتمبر
٠%١٠٧٤٦٠٣٨١٠٠المحاسبكشف الحساب

١٩
رفع تقرير متابعة لمشروع الكفالات 

للربع الثالث
نموذج متابعة مشروع

مدير 
المشاريع

٠%٤٦٨٣٩١٠٠

٣٠٧٨

صفحة ٧



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
تسويق مشروع الكفالات على التجار 

والمؤسسات لشهر اكتوبر
خطابات + إيصالات التبرعات

الموارد 
المالية

٠%٧٢٤٢٣٨٢٠٠

٢
تحديد من هم بحاجة إلى صرف مالي 
من الأسر والأيتام المكفولين لشهر 

أكتوبر

 سجل كفالات مستحقة 
بحاجة للصرف

قسم 
الكفالات

٠%٤٠١٠٠

سجلات طلبات الصرفعمل طلب صرف كفالات لشهر اكتوبر٣
قسم 

الكفالات
٠%٤٠١٠٠

سجلات طلبات الصرفاعتماد طلب الصرف لشهر أكتوبر٤
المدير 
التنفيذي

٠%٢١٧٤١١٠٠

٠%٣٧٦٨٤١١٠٠المحاسبسجلات طلبات الصرفتنفيذ طلب الصرف لشهر أكتوبر٥

٠%١٠٧٤٦٠٤١١٠٠المحاسبكشف الحسابصرف التغذية للمكفولين لشهر أكتوبر٦

٧
تسويق مشروع الكفالات على التجار 

والمؤسسات لشهر نوفمبر
خطابات + إيصالات التبرعات

الموارد 
المالية

٠%٧٢٤٢٤٢٣٠٠

٨
تحديد من هم بحاجة إلى صرف مالي 
من الأسر والأيتام المكفولين لشهر 

نوفمبر

 سجل كفالات مستحقة 
بحاجة للصرف

قسم 
الكفالات

٠%٤٥١٠٠

سجلات طلبات الصرفعمل طلب صرف كفالات لشهر نوفمبر٩
قسم 

الكفالات
٠%٤٥١٠٠

سجلات طلبات الصرفاعتماد طلب الصرف لشهر نوفمبر١٠
المدير 
التنفيذي

٠%٢١٧٤٦١٠٠

٠%٣٧٦٨٤٦١٠٠المحاسبسجلات طلبات الصرفتنفيذ طلب الصرف لشهر نوفمبر١١

٠%١٠٧٤٦٠٤٦١٠٠المحاسبكشف الحسابصرف التغذية للمكفولين لشهر نوفمبر١٢

١٣
تسويق مشروع الكفالات على التجار 

والمؤسسات لشهر ديسمبر
خطابات + إيصالات التبرعات

الموارد 
المالية

٠%٧٢٤٢٤٧٢٠٠

١٤
تحديد من هم بحاجة إلى صرف مالي 
من الأسر والأيتام المكفولين لشهر 

ديسمبر

 سجل كفالات مستحقة 
بحاجة للصرف

قسم 
الكفالات

٠%٤٩١٠٠

١٥
عمل طلب صرف كفالات لشهر 

ديسمبر
سجلات طلبات الصرف

قسم 
الكفالات

٠%٤٩١٠٠

٤٠٥٢٤٣

٣٠٧٨

٣٠٧٨

٣٠٧٨

الكفالات                         المستهدف :  ٩٠ % من الأسر/الربع الرابع

 ً رعاية الأسر ماليا

نسبة الأسر المستفيدة من الإعانات الشهرية

إدارة المشاريع

قسم الكفالات

الجودة

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

ديسمبر  اكتوبر  نوفمبر سبتمبرأغسطسيوليو  يونيو مايو  إبريل مارس فبراير يناير 

إجمالي التكلفة ٥٠٦٢٥أجور التشغيل 

رموز استرشادية »

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

إجمالي التكلفة »

٣٢٢٣٨أجور التسويق٣٢٢٣٨٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٨



سجلات طلبات الصرفاعتماد طلب الصرف لشهر ديسمبر١٦
المدير 
التنفيذي

٠%٢١٧٥٠١٠٠

٠%٣٧٦٨٥٠١٠٠المحاسبسجلات طلبات الصرفتنفيذ طلب الصرف لشهر ديسمبر١٧

١٨
صرف التغذية للمكفولين لشهر 

ديسمبر
٠%١٠٧٤٦٠٥٠١٠٠المحاسبكشف الحساب

١٩
تسويق مشروع الكفالات على التجار 

والمؤسسات لشهر يناير ٢٠٢٦
خطابات + إيصالات التبرعات

الموارد 
المالية

٠%٧٢٤٢٥١٢٠٠

٢٠
عمل تقرير الإغلاق السنوي لمشروع 

الكفالات
نموذج إغلاق مشروع

مدير 
المشاريع

٠%٤٦٨٥٢١٠٠

صفحة ٩



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
حصر طلبات  الإعانات السكنية من 

المستفيدين للنصف الأول
بيان الطلبات + نموذج 

تفريج كربه
٠%١٣٤٦١٦٠٠الباحثة الاجتماعية

٢
دراسة طلب المتقدمين لمشروع 

استقرار للنصف الأول
٠%٧٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٣
عرض طلبات المتقدمين لمشروع 
استقرار خلال النصف الأول على 

لجنة المخصصات
٠%٩١٠٠الباحثة الاجتماعية

٤
دراسة  طلبات المتقدمين لمشروع 

استقرار من لجنة المخصصات 
وتدوين رأيها

٠%٠٩١٠٠لجنة المخصصات

٥
اعتماد رأي لجنة المخصصات على 
طلبات المتقدمين لمشروع استقرار

رئيس مجلس 
الادارة

٠%٠٩١٠٠

٦
تسويق الحالات المحتاجة للدعم 

السكني على المتبرعين والداعمين
خطابات التسويق + إيصالات 

الدعم
٠%١٠٩٣١٩٤٠٠الموارد المالية

٧
تعميد المحاسب بصرف إعانات 
مشروع استقرار للنصف الأول

٠%٤٤٠١٥١٠٠المدير التنفيذينموذج تعميد الصرف

٨
صرف إعانات مشروع استقرار 

حسب التعميد
صورة أوامر الصرف 

والتحويل
٠%١٥٠٠٠٠١٦٥٠٠المحاسب

٩
رفع تقرير المتابعة للنصف الأول عن 

مشروع استقرار
٠%٤٦٨٢٦١٠٠مدير المشاريعنموذج تقرير متابعة مشروع

١٠
حصر طلبات  الإعانات السكنية من 

المستفيدين للنصف الثاني
بيان الطلبات + نموذج 

تفريج كربه
٠%١٣٤٦٢٧١٣٠٠الباحثة الاجتماعية

١١
دراسة طلب المتقدمين لمشروع 

استقرار للنصف الثاني
٠%٤٠٣٠٠الباحثة الاجتماعية

١٢
عرض طلبات المتقدمين لمشروع 
استقرار خلال النصف الثاني على 

لجنة المخصصات
٠%٤٣١٠٠الباحثة الاجتماعية

١٣
دراسة  طلبات المتقدمين لمشروع 

استقرار من لجنة المخصصات 
وتدوين رأيها

٠%٠٤٣١٠٠لجنة المخصصات

١٤
اعتماد رأي لجنة المخصصات على 
طلبات المتقدمين لمشروع استقرار

رئيس مجلس 
الادارة

٠%٠٤٣١٠٠

ديسمبر 

نموذج اعانة تفريج كربه

١٠٢٠١

اكتوبر 

الجودة

١٠٢٠١

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

نموذج اعانة تفريج كربه

نوفمبر 

استقرار                        المستهدف :  ٣٠ أسرة

 ً رعاية الأسر ماليا

 عدد الأسر المستفيدة من الدعم السكني

إدارة المشاريع

قسم البحث الاجتماعي

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

سبتمبرأغسطسيوليو يونيو مايو  إبريلمارس فبراير يناير 

إجمالي التكلفة »

٣٧٧٢٤٥إجمالي التكلفة ٣٠٠٠٠أجور التسويق٣٠٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

٤٧٢٤٥أجور التشغيل 

صفحة ١٠



١٥
تسويق الحالات المحتاجة للدعم 
السكني خلال النصف الثاني على 

المتبرعين والداعمين

خطابات التسويق + إيصالات 
الدعم

٠%١٠٩٣١٤٤٤٠٠الموارد المالية

١٦
تعميد المحاسب بصرف إعانات 
مشروع استقرار للنصف الثاني

٠%٤٤٠٤٨١٠٠المدير التنفيذينموذج تعميد اصدار شيك

١٧
صرف إعانات مشروع استقرار 

للنصف الثاني حسب التعميد
صورة أوامر الصرف 

والتحويل
٠%١٥٠٠٠٠٤٩٣٠٠المحاسب

١٨
رفع التقرير النهائي عن مشروع 

استقرار
٠%٩٤١٥٢١٠٠مدير المشاريعنموذج إغلاق مشروع

صفحة ١١



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
تزويد قسم المشاريع بكشوفات للأسر 
المستحقة لزكاة الفطر موزعة بحسب 

القرى
٠%٤٨٩١٠٠البحثكشوفات الأسر

٢
أخذ تفويض من المستفيدين لاستلام 

زكاة الفطر
نموذج محرم ١٧١

أمين 
المستودع

٠%٢٩٨٩٣٠٠

٣
عمل إعلان لزكاة الفطر يحدد فيه بدا 

الاستلام ونهايته
برشور الإعلان

العلاقات 
العامة

٠%١٦٨٩٢٠٠

٤
نشر إعلان زكاة الفطر في وسائل 

التواصل الاجتماعي
برشور الإعلان

العلاقات 
العامة

٠%١٦٨٩٣٠٠

٥
حصر عدد الكميات التي تحتاجها 

الجمعية من زكاة الفطر
٠%١١٧١٠١٠٠المشاريعخطاب الحصر

٦
شراء كميات الأرز المتوقع توزيعها 

من زكاة الفطر النقدية
٠%٤٧٥٠٠١٠٢٠٠المشترياتنموذج الشراء

٧
إرسال كميات الأرز للمعرفين في 

القرى الكبيرة
نموذج استلام معرف

أمين 
المستودع

٠%٢٠٤١١١٠٠

٨
الاتفاق مع عمالة للمساعدة في 

عمليات التحميل والنقل في زكاة الفطر
عقود عمل موسمية

الموارد 
البشرية

٠%١٠٠٠١١١٠٠

٩
توفير مبالغ نقدية فئة ( ٥ / ١٠ / 

( ٥٠ / ١٠٠
٠%٣٥٢١١١٠٠المحاسبالمبالغ المالية

١٠
ارسال رسائل للمستفيدين الذين لم 
يفوضوا الجمعية باستلام زكاة الفطر

نموذج ارسال رسالة
العلاقات 
العامة

٠%١٢٣١٢١٠٠

١١
توزيع زكاة الفطر على المستفيدين 
الذين يحضرون للجمعية ليلة ٢٨

٠%١٢١٠٠

١٢
توزيع زكاة الفطر على المستفيدين 
الموجودين في القرى التي لديها 

كميات من الزكاة
٠%١٢١٠٠

١٣
توزيع زكاة الفطر على المستفيدين 

الذين فوضوا الجمعية بالاستلام
٠%١٥٣٠٠

مايو إبريل

الجودة

مارس 

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

كشف التوزيع
فريق عمل 
زكاة الفطر

٣٤١٠

فبراير يناير 

٥٩٠٦٧إجمالي التكلفة 

الزكاة  ( زكاة الفطر )                      المستهدف :  ٧٠% من الأسر

 ً رعاية الأسر ماليا

نسبة الأسر المستفيدة من الزكاة

إدارة المشاريع

قسم المحاسبة

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

ديسمبر نوفمبر سبتمبرأغسطس اكتوبر يوليو يونيو 

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

إجمالي التكلفة »

٦٨١٧أجور التشغيل ٤٧٥٠أجور التسويق٤٧٥٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ١٢



إغلاق مشروع زكاة الفطر بالكميات١٤
امر صرف+ الاضافة 

+كشوف+ آلية
٠%٦٤٧١٨٢٠٠المحاسب

رفع تقرير متابعة لمشروع زكاة الفطر١٥
نموذج تقرير متابعة 

المشروع
مدير 

المشاريع
٠%٢٨٢٢٠١٠٠

صفحة ١٣



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١٥
حصر جميع المبالغ المالية الواردة 

في حساب الزكاة
٠%٧٠٤٩١٠٠المحاسببيان حصر الزكاة

٠%٧٠٤٩١٠٠المحاسبسجلات طلبات الصرفعمل طلب صرف زكاة مال١٦

سجلات طلبات الصرفاعتماد طلب صرف زكاة المال١٧
المدير 
التنفيذي

٠%٢١٧١٠١٠٠

٠%١٨٨٤١٠١٠٠المحاسبسجلات طلبات الصرفتنفيذ طلب صرف زكاة المال١٨

١٩
صرف زكاة المال للنصف الأول على 

الأسر
٠%٢٠٠٠٠٠١١١٠٠المحاسبكشف الحساب

٢٠
عمل تقرير متابعة نصف سنوي 

لمشروع الزكاة
٠%٤٦٨٢٦١٠٠المشاريعنموذج متابعة مشروع

٢١
حصر جميع المبالغ المالية الواردة 

في حساب الزكاة
٠%٧٠٤٤٨١٠٠المحاسببيان حصر الزكاة

٠%٧٠٤٤٩١٠٠المحاسبسجلات طلبات الصرفعمل طلب صرف زكاة مال٢٢

سجلات طلبات الصرفاعتماد طلب صرف زكاة المال٢٣
المدير 
التنفيذي

٠%٢١٧٥٠١٠٠

٠%١٨٨٤٥٠١٠٠المحاسبسجلات طلبات الصرفتنفيذ طلب صرف زكاة المال٢٤

٢٥
صرف زكاة المال للنصف الثاني على 

الأسر
٠%٢٠٠٠٠٠٥١١٠٠المحاسبكشف الحساب

٢٦
عمل تقرير الإغلاق السنوي لمشروع 

الزكاة
٠%٩٤١٥٢١٠٠مشاريعنموذج إغلاق مشروع

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

إجمالي التكلفة »

إدارة المشاريع

الزكاة  ( زكاة المال )                      المستهدف : ١٠٠% من الأسر

 ً رعاية الأسر ماليا

نسبة الأسر المستفيدة من الزكاة

قسم المحاسبة

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

ديسمبر 

الجودة

نوفمبر اكتوبر سبتمبرأغسطسيوليو يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

٤٤٨٤٢٧إجمالي التكلفة ٨٤٢٧ أجور التشغيل ٤٠٠٠٠أجور التسويق٤٠٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ١٤



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :

٠%٦٢٧٧٥

٠
١

/٠
٥

٠
١

/١
٢

٠
١

/١
٩

٠
١

/٢
٦

٠
٢

/٠
٢

٠
٢

/٠
٩

٠
٢

/١
٦

٠
٢

/٢
٣

٠
٣

/٠
٢

٠
٣

/٠
٩

٠
٣

/١
٦

٠
٣

/٢
٣

٠
٣

/٣
٠

٠
٤

/٠
٦

٠
٤

/١
٣

٠
٤

/٢
٠

٠
٤

/٢
٧

٠
٥

/٠
٤

٠
٥

/١
١

٠
٥

/١
٨

٠
٥

/٢
٥

٠
٦

/٠
١

٠
٦

/٠
٨

٠
٦

/١
٥

٠
٦

/٢
٢

٠
٦

/٢
٩

٠
٧

/٠
٦

٠
٧

/١
٣

٠
٧

/٢
٠

٠
٧

/٢
٧

٠
٨

/٠
٣

٠
٨

/١
٠

٠
٨

/١
٧

٠
٨

/٢
٤

٣
١

/٠
٨

٠
٩

/٠
٧

٠
٩

/١
٤

٠
٩

/٢
١

٠
٩

/٢
٨

١
٠

/٠
٥

١
٠

/١
٢

١
٠

/١
٩

١
٠

/٢
٦

١
١

/٠
٢

١
١

/٠
٩

١
١

/١
٦

١
١

/٢
٣

١
١

/٣
٠

١
٢

/٠
٧

١
٢

/١
٤

١
٢

/٢
١

١
٢

/٢
٨

مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
حصر أبناء المستفيدين الذين على 

مقاعد الدراسة من المرحلة الابتدائية 
إلى المرحلة الثانوية

٠%٢٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٢
رفع بيان أبناء المستفيدين الذين على 

مقاعد الدراسة للإدارة للاعتماد
٠%٣١٠٠الباحثة الاجتماعية

٣
تعنيد قسم الموارد المالية للبدء في 
تسويق مشروع بناء التعليمي حسب 

البيان

ابيان الأبناء مع التعميد 
الرسمي

٠%٧٤٣١٠٠المدير التنفيذي

٤
البدء في عملية تسويق إعانة التعليم 

على المؤسسات والتجار
خطابات التسويق + إيصالات 

الدعم
٠%٢٠٦٠٤٣٠٠الموارد المالية

٥
حصر المبالغ الواردة على مشروع  

بناء التعليمي
بيان حصر إعانة مشروع 

بناء
٠%١٧٦٧١٠٠المحاسب

٦
تحديد نوع الإعانات التعليمية 

والمستحقين لها وفق المبالغ الواردة 
وبيان الاحتياج الصادر من قسم البحث

٠%٨١٠٠

٧
رفع بيان بالإعانات التعليمية المعتمدة 

للبدء في علية الصرف
٠%٨١٠٠

٨
اعتماد البيان وتعميد من يلزم بصرف 

الإعانات التعليمية
٠%٧٤٩١٠٠المدير التنفيذيتعميد الصرف

٩
البدء في عملية صرف الإعانة 

التعليمية على أبناء الأسر
٠%٦٠٠٠٠٩٣٠٠المحاسبأوامر الصرف

١٠
تقفيل مشروع بناء للربع الأول 

وتسليمه للمحاسب
نماذج التسليم + تعميد 

الإضافة والصرف
٠%٦٢١٢١٠٠العلاقات العامة

١١
رفع تقرير متابعة مشروع بناء  للربع 

الأول
٠%٧٨١٣٢٠٠المشاريعنموذج تقرير متابعه

إجمالي التكلفة إدارة المشاريع

بناء                         المستهدف :  ٢٥ %

 ً رعاية الأسر ماليا

 نسبة الأسر المستفيدة من المبادرات التعليمية

قسم العلاقات العامة

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

ديسمبر نوفمبر اكتوبر سبتمبر

الجودة

يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

أسابيع الإنجاز

١٢٨بيان الأبناء في سن الدراسة

أغسطسيوليو 

١٢٣ العلاقات العامةبيان الأبناء مع الاحتياجات

أسابيع الخطة

٦٨٧٧٥

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

إجمالي التكلفة »

٢٧٧٥أجور التشغيل ٦٠٠٠أجور التسويق٦٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ١٥



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
حصر أبناء المستفيدين الذين على 

مقاعد الدراسة من المرحلة الابتدائية 
إلى المرحلة الثانوية

٠%٢٣٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٢
رفع بيان أبناء المستفيدين الذين على 

مقاعد الدراسة للإدارة للاعتماد
٠%٢٤١٠٠الباحثة الاجتماعية

٣
تعنيد قسم الموارد المالية للبدء في 
تسويق مشروع بناء التعليمي حسب 

البيان

ابيان الأبناء مع التعميد 
الرسمي

٠%٧٤٢٤١٠٠المدير التنفيذي

٤
البدء في عملية تسويق إعانة التعليم 

على المؤسسات والتجار
خطابات التسويق + إيصالات 

الدعم
٠%٢٠٦٠٢٥٤٠٠الموارد المالية

٥
حصر المبالغ الواردة على مشروع  

بناء التعليمي
بيان حصر إعانة مشروع 

بناء
٠%١٧٦٢٩١٠٠المحاسب

٦
تحديد نوع الإعانات التعليمية 

والمستحقين لها وفق المبالغ الواردة 
وبيان الاحتياج الصادر من قسم البحث

٠%٣٠١٠٠

٧
رفع بيان بالإعانات التعليمية المعتمدة 

للبدء في علية الصرف
٠%٣١١٠٠

٨
اعتماد البيان وتعميد من يلزم بصرف 

الإعانات التعليمية
٠%٧٤٣٢١٠٠المدير التنفيذيتعميد الصرف

٩
البدء في عملية صرف الإعانة 

التعليمية على أبناء الأسر
٠%٦٠٠٠٠٣٣٤٠٠المحاسبأوامر الصرف

١٠
تقفيل مشروع بناء للربع الأول 

وتسليمه للمحاسب
نماذج التسليم + تعميد 

الإضافة والصرف
٠%٦٢٣٧١٠٠العلاقات العامة

١١
رفع تقرير متابعة مشروع بناء  للربع 

الثالث
٠%٧٨٣٨٢٠٠المشاريعنموذج تقرير متابعه

إدارة المشاريع

بناء                         المستهدف :  ٢٥ %

 ً رعاية الأسر ماليا

 نسبة الأسر المستفيدة من المبادرات التعليمية

قسم العلاقات العامة

ديسمبر نوفمبر 

الجودة

يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

٦٨٧٧٥إجمالي التكلفة ٢٧٧٥أجور التشغيل 

١٢٣العلاقات العامةبيان الأبناء مع الاحتياجات

أغسطسيوليو 

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

١٢٨بيان الأبناء في سن الدراسة

اكتوبر سبتمبر

إجمالي التكلفة »

٦٠٠٠أجور التسويق٦٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

رموز استرشادية »

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

صفحة ١٦



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
حصر أبناء المستفيدين الذين على 

مقاعد الدراسة من المرحلة الابتدائية 
إلى المرحلة الثانوية

٠%٣٨٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٢
رفع بيان أبناء المستفيدين الذين على 

مقاعد الدراسة للإدارة للاعتماد
٠%٤٠١٠٠الباحثة الاجتماعية

٣
تعنيد قسم الموارد المالية للبدء في 
تسويق مشروع بناء التعليمي حسب 

البيان

ابيان الأبناء مع التعميد 
الرسمي

٠%٧٤٤١١٠٠المدير التنفيذي

٤
البدء في عملية تسويق إعانة التعليم 

على المؤسسات والتجار
خطابات التسويق + 

إيصالات الدعم
٠%٢٠٦٠٤٢٤٠٠الموارد المالية

٥
حصر المبالغ الواردة على مشروع  

بناء التعليمي
بيان حصر إعانة مشروع 

بناء
٠%١٧٦٤٦١٠٠المحاسب

٦
تحديد نوع الإعانات التعليمية 

والمستحقين لها وفق المبالغ الواردة 
وبيان الاحتياج الصادر من قسم البحث

٠%٤٧١٠٠

٧
رفع بيان بالإعانات التعليمية المعتمدة 

للبدء في علية الصرف
٠%٤٧١٠٠

٨
اعتماد البيان وتعميد من يلزم بصرف 

الإعانات التعليمية
٠%٧٤٤٨١٠٠المدير التنفيذيتعميد الصرف

٩
البدء في عملية صرف الإعانة 

التعليمية على أبناء الأسر
٠%٦٠٠٠٠٤٩٢٠٠المحاسبأوامر الصرف

١٠
تقفيل مشروع بناء للربع الأول 

وتسليمه للمحاسب
نماذج التسليم + تعميد 

الإضافة والصرف
٠%٦٢٥١١٠٠العلاقات العامة

٠%٧٨٥٢١٠٠المشاريعنموذج إغلاق مشروععمل تقرير إغلاق لمشروع بناء١١

إجمالي التكلفة إدارة المشاريع

بناء                         المستهدف :  ٢٥ %

 ً رعاية الأسر ماليا

 نسبة الأسر المستفيدة من المبادرات التعليمية

قسم العلاقات العامة

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

ديسمبر نوفمبر اكتوبر سبتمبر

الجودة

يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

١٢٣العلاقات العامةبيان الأبناء مع الاحتياجات

أغسطسيوليو 

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

١٢٨بيان الأبناء في سن الدراسة

٦٨٧٧٥

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

إجمالي التكلفة »

٢٧٧٥أجور التشغيل ٦٠٠٠أجور التسويق٦٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ١٧



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
تسويق مشروع السلال الغذائية 
للربع الأول على المؤسسات 

ورجال الأعمال

الخطابات + ايصالات 
التبرعات

الموارد 
المالية

٠%٥٤٩٠١٥٠٠

٢
حصر جميع المبالغ الواردة 

للجمعية لمشروع السلال الغذائية 
للربع الأول

٠%٣٥١٦١٠٠المحاسببيان الايرادات خلال الربع

٣
توريد سلال الربع الأول إلى 

مستودع الجمعية
٠%١٩٧٧٠٠٧١٠٠ المشترياتنموذج أمر توريد

٤
فحص واستلام سلال الربع الأول 
والتأكد من صلاحيتها للتخزين 

وتقدير السلال العينية
نموذج فحص واستلام

أمين 
المستودع

٠%١١٨٩٨١٠٠

٥
عمل أمر صرف للمستفيدين 

المستحقين للسلال خلال الربع 
الأول

٠%٢٨٨٨١٠٠الباحثأمر الصرف بالأسر

٦
ارسال رسائل للأسر لاستلام 
السلال الغذائية للربع الأول

نموذج ارسال رسالة
العلاقات 
العامة

٠%٣٩٦٨١٠٠

٧
البدء في عملية توزيع السلال 

الغذائية للربع الأول
كشوف التوزيع + خبر 

التوزيع
أمين 

المستودع
٠%٩٣٠٠

٨
تقفيل مشروع السلال الغذائية 

وتسليمه للمحاسب
نموذج الإضافة والصرف 

وكشوف التوزيع
أمين 

المستودع
٠%١٢١٠٠

٩
رفع تقرير متابعة لمشروع 
السلال الغذائية للربع الأول

نموذج تقرير متابعة 
المشروع

مدير 
المشاريع

٠%١١٢٨١٣١٠٠

السلال الغذائية                         المستهدف :  ٦٥٩ سلة  / الربع الأول

 ً رعاية الأسر إغاثيا

 عدد السلال الغذائية الموزعة على الأسر

أمين المستودع

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

الجودة

إدارة المشاريع

ديسمبر اكتوبر يوليو  نوفمبر سبتمبرأغسطس

١١٤٩٠

يونيو مايو إبريلمارس  فبراير يناير 

٢٣٧٨٠٢إجمالي التكلفة 

إجمالي التكلفة »

رموز استرشادية »

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

٢٠٣٣٢أجور التشغيل ١٩٧٧٠أجور التسويق١٩٧٧٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ١٨



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز
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١
تسويق مشروع السلال 

الرمضانية على المؤسسات 
ورجال الأعمال

الخطابات + ايصالات 
التبرعات

الموارد 
المالية

٠%٥٤٩٠١٤٠٠

٢
حصر جميع المبالغ الواردة 
للجمعية لمشروع السلال 

الرمضانية
٠%٣٥١٥١٠٠المحاسببيان الايرادات خلال الربع

٣
توريد السلال الرمضانية إلى 

مستودع الجمعية
٠%١١٩٤٠٠٦١٠٠ المشترياتنموذج أمر توريد

٤
فحص واستلام السلال الرمضانية 
والتأكد من صلاحيتها للتخزين 

وتقدير السلال العينية
نموذج فحص واستلام

أمين 
المستودع

٠%١١٨٩٧١٠٠

٥
عمل أمر صرف للمستفيدين 
المستحقين للسلال الرمضانية

٠%٢٨٨٧١٠٠الباحثأمر الصرف بالأسر

٦
ارسال رسائل للأسر لاستلام 

السلال الرمضانية
نموذج ارسال رسالة

العلاقات 
العامة

٠%٣٩٦٧١٠٠

٧
البدء في عملية توزيع السلال 

الرمضانية
كشوف التوزيع + خبر 

التوزيع
أمين 

المستودع
٠%٨٣٠٠

٨
تقفيل مشروع السلال الرمضانية 

وتسليمه للمحاسب
نموذج الإضافة والصرف 

وكشوف التوزيع
أمين 

المستودع
٠%١١٢٠٠

٩
رفع تقرير  متابعة لمشروع 

السلال الرمضانية
نموذج تقرير متابعة 

المشروع
مدير 

المشاريع
٠%١١٢٨١٤٢٠٠

ديسمبر 

١١٤٩٠

اكتوبر يوليو إبريلمارس فبراير يناير  نوفمبر سبتمبرأغسطس

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

يونيو مايو 

 

السلال الرمضانية                         المستهدف :  ٣٩٨ سلة

 ً رعاية الأسر إغاثيا

 عدد السلال الغذائية الموزعة على الأسر

إدارة المشاريع

إجمالي التكلفة »أمين المستودع

 الجودة

رموز استرشادية »

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

١٥١٦٧٢إجمالي التكلفة ٢٠٣٣٢ أجور التشغيل ١١٩٤٠أجور التسويق١١٩٤٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ١٩



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز
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١
تسويق مشروع السلال الغذائية 
للربع الثاني على المؤسسات 

ورجال الأعمال

الخطابات + ايصالات 
التبرعات

الموارد 
المالية

٠%٥٤٩٠١٥٣٠٠

٢
حصر جميع المبالغ الواردة 

للجمعية لمشروع السلال الغذائية 
للربع الثاني

٠%٣٥١١٨٢٠٠المحاسببيان الايرادات خلال الربع

٣
توريد سلال الربع الثاني إلى 

مستودع الجمعية
٠%١٩٧٧٠٠٢٠١٠٠ المشترياتنموذج أمر توريد

٤
فحص واستلام سلال الربع الثاني 
والتأكد من صلاحيتها للتخزين 

وتقدير السلال العينية
نموذج فحص واستلام

أمين 
المستودع

٠%١١٨٩٢٠١٠٠

٥
عمل أمر صرف للمستفيدين 

المستحقين للسلال خلال الربع 
الثاني

٠%٢٨٨٢٠١٠٠الباحثأمر الصرف بالأسر

٦
ارسال رسائل للأسر لاستلام 
السلال الغذائية للربع الثاني

نموذج ارسال رسالة
العلاقات 
العامة

٠%٣٩٦٢٠١٠٠

٧
البدء في عملية توزيع السلال 

الغذائية للربع الثاني
كشوف التوزيع + خبر 

التوزيع
أمين 

المستودع
٠%٢١٤٠٠

٨
تقفيل مشروع السلال الغذائية 

وتسليمه للمحاسب
نموذج الإضافة والصرف 

وكشوف التوزيع
أمين 

المستودع
٠%٢٥١٠٠

٩
رفع تقرير متابعة لمشروع 
السلال الغذائية للربع الثاني

نموذج تقرير متابعة 
المشروع

مدير 
المشاريع

٠%١١٢٨٢٦١٠٠

١١٤٩٠

الجودة

اكتوبر 

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

يناير 

السلال الغذائية                         المستهدف :  ٦٥٩ سلة  / الربع الثاني

 ً رعاية الأسر إغاثيا

 عدد السلال الغذائية الموزعة على الأسر

إدارة المشاريع

أمين المستودع

ديسمبر نوفمبر إبريلمارس فبراير  سبتمبرأغسطسيوليو يونيو مايو 

رموز استرشادية »

النسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

٢٣٧٨٠٢إجمالي التكلفة 

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولة

إجمالي التكلفة »

٢٠٣٣٢أجور التشغيل ١٩٧٧٠أجور التسويق١٩٧٧٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٢٠



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
تسويق مشروع السلال الغذائية 
للربع الثالث على المؤسسات 

ورجال الأعمال

الخطابات + ايصالات 
التبرعات

الموارد 
المالية

٠%٥٤٩٠٢٧٥٠٠

٢
حصر جميع المبالغ الواردة 

للجمعية لمشروع السلال الغذائية 
للربع الثالث

٠%٣٥١٣٢١٠٠المحاسببيان الايرادات خلال الربع

٣
توريد سلال الربع الثالث إلى 

مستودع الجمعية
٠%١٩٧٧٠٠٣٣١٠٠ المشترياتنموذج أمر توريد

٤
فحص واستلام سلال الربع 
الثالث والتأكد من صلاحيتها 
للتخزين وتقدير السلال العينية

نموذج فحص واستلام
أمين 

المستودع
٠%١١٨٩٣٤١٠٠

٥
عمل أمر صرف للمستفيدين 

المستحقين للسلال خلال الربع 
الثالث

٠%٢٨٨٣٤١٠٠الباحثأمر الصرف بالأسر

٦
ارسال رسائل للأسر لاستلام 
السلال الغذائية للربع الثالث

نموذج ارسال رسالة
العلاقات 
العامة

٠%٣٩٦٣٤١٠٠

٧
البدء في عملية توزيع السلال 

الغذائية للربع الثالث
كشوف التوزيع + خبر 

التوزيع
أمين 

المستودع
٠%٣٥٣٠٠

٨
تقفيل مشروع السلال الغذائية 

وتسليمه للمحاسب
نموذج الإضافة والصرف 

وكشوف التوزيع
أمين 

المستودع
٠%٣٨١٠٠

٩
رفع تقرير متابعة لمشروع 
السلال الغذائية للربع الثالث

نموذج تقرير متابعة 
المشروع

مدير 
المشاريع

٠%١١٢٨٣٩١٠٠

١١٤٩٠

الجودة

اكتوبر 

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

يناير 

السلال الغذائية                         المستهدف :  ٦٥٩ سلة  / الربع الثالث

 ً رعاية الأسر إغاثيا

 عدد السلال الغذائية الموزعة على الأسر

إدارة المشاريع

أمين المستودع

ديسمبر نوفمبر  سبتمبرأغسطسيوليو يونيو مايو 

إجمالي التكلفة »

إبريلمارس فبراير 

رموز استرشادية »

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

٢٣٧٨٠٢إجمالي التكلفة ٢٠٣٣٢ أجور التشغيل ١٩٧٧٠أجور التسويق١٩٧٧٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٢١



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
تسويق مشروع السلال الغذائية 
للربع الرابع على المؤسسات 

ورجال الأعمال

الخطابات + ايصالات 
التبرعات

الموارد 
المالية

٠%٥٤٩٠٤٠٥٠٠

٢
حصر جميع المبالغ الواردة 

للجمعية لمشروع السلال الغذائية 
للربع الرابع

٠%٣٥١٤٥١٠٠المحاسببيان الايرادات خلال الربع

٣
توريد سلال الربع الرابع إلى 

مستودع الجمعية
٠%١٩٧٧٠٠٤٦١٠٠ المشترياتنموذج أمر توريد

٤
فحص واستلام سلال الربع الرابع 
والتأكد من صلاحيتها للتخزين 

وتقدير السلال العينية
نموذج فحص واستلام

أمين 
المستودع

٠%١١٨٩٤٧١٠٠

٥
عمل أمر صرف للمستفيدين 

المستحقين للسلال خلال الربع 
الرابع

٠%٢٨٨٤٧١٠٠الباحثأمر الصرف بالأسر

٦
ارسال رسائل للأسر لاستلام 
السلال الغذائية للربع الرابع

نموذج ارسال رسالة
العلاقات 
العامة

٠%٣٩٦٤٧١٠٠

٧
البدء في عملية توزيع السلال 

الغذائية للربع الرابع
كشوف التوزيع + خبر 

التوزيع
أمين 

المستودع
٠%٤٨٣٠٠

٨
تقفيل مشروع السلال الغذائية 

وتسليمه للمحاسب
نموذج الإضافة والصرف 

وكشوف التوزيع
أمين 

المستودع
٠%٥١١٠٠

٩
رفع تقرير نهائي عن مشروع 

السلال
نموذج إغلاق مشروع

مدير 
المشاريع

٠%١١٢٨٥٢١٠٠

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

ديسمبر 

٢٣٧٨٠٢إجمالي التكلفة 

السلال الغذائية                         المستهدف :  ٦٥٩ سلة  / الربع الرابع

 ً رعاية الأسر إغاثيا

 عدد السلال الغذائية الموزعة على الأسر

إدارة المشاريع

أمين المستودع

اكتوبر يوليو  نوفمبر سبتمبرأغسطس

الجودة

يونيو مايو إبريلمارس  فبراير 

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

١١٤٩٠

يناير 
1

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

إجمالي التكلفة »

٢٠٣٣٢أجور التشغيل ١٩٧٧٠أجور التسويق١٩٧٧٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٢٢



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

٠%٢٧١١٥٠٠الاستقبالنموذج طلب السقيااستقبال طلبات السقيا من المستفيدين١

٢
دراسة طلب المتقدمين لمشروع 

السقيا خلال الربع الأول
٠%٦٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٣
عرض طلبات المتقدمين لمشروع 
السقيا خلال الربع الأول على لجنة 

المخصصات
٠%٦٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٤
دراسة طلبات المتقدمين لمشروع 
السقيا خلال الربع الأول من لجنة 

المخصصات وتدوين رأيها
٠%٠٨١٠٠لجنة المخصصات

اعتماد رأي لجنة المخصصات٥
رئيس مجلس 

الادارة
٠%٠٨١٠٠

٦
تعميد مسؤول المشروع لإضافة 
المستفيدين لمشروع السقيا خلال 

الربع الأول
٠%١٤٧٩١٠٠المدير التنفيذينموذج طلب السقيا

٧
تسويق حالات المستقدمين لمشروع 

سقيا الماء للربع الأول على 
المتبرعين والداعمين

خطابات التسويق + إيصالات 
الدعم

٠%١٨٥٠١٠٤٠٠الموارد المالية

٨
إضافة المستفيدين للمشروع لشهر 

يناير
٠%١٠٥١١٠٠المشاريعبيان المستفيدين من السقيا

٠%١٥٦١١٠٠المشاريعأمر الصرفعمل كوبونات سقيا شهر يناير٩

٠%١٨٠١٣٠٠أمين المستودعكشف استلام الكوبوناتتوزيع كوبونات شهر يناير على الأسر١٠

١١
عمل بيان بالكوبونات المصروفة 

لشهر يناير
بيان الوايتات المصروفة 

شهرياً 
٠%١٥٦٤١٠٠المشاريع

١٢
صرف المبالغ المالية للمورد لشهر 

ينارير
٠%٢٥٠٠٠٥١٠٠المحاسبأمر الصرف

١٣
إضافة المستفيدين للمشروع لشهر 

فبراير
٠%١٠٥٥١٠٠المشاريعبيان المستفيدين من السقيا

٠%١٥٦٥١٠٠المشاريعأمر الصرفعمل كوبونات سقيا شهر فبراير١٤

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

ديسمبر 

٩٠١١٥إجمالي التكلفة 

 سقيا الماء                          المستهدف :  ١٠٠ %

 ً رعاية الأسر إغاثيا

 نسبة الأسر المستفيدة من سقيا الماء

إدارة المشاريع

إدارة المشاريع

نوفمبر سبتمبر

نموذج طلب السقيا

٣٤٠٠

اكتوبر 

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

الجودة

أغسطس يوليو يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

إجمالي التكلفة »

٧٦١٥أجور التشغيل ٧٥٠٠أجور التسويق٧٥٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٢٣



١٥
توزيع كوبونات شهر فبراير على 

الأسر
٠%١٨٠٥٣٠٠أمين المستودعكشف استلام الكوبونات

١٦
عمل بيان بالكوبونات المصروفة 

لشهر فبراير
بيان الوايتات المصروفة 

شهرياً 
٠%١٥٦٨١٠٠المشاريع

١٧
صرف المبالغ المالية للمورد لشهر 

فبراير
٠%٢٥٠٠٠٩١٠٠المحاسبأمر الصرف

١٨
إضافة المستفيدين للمشروع لشهر 

مارس
٠%١٠٥٩١٠٠المشاريعبيان المستفيدين من السقيا

٠%١٥٦٩١٠٠المشاريعأمر الصرفعمل كوبونات سقيا شهر مارس١٩

٢٠
توزيع كوبونات شهر مارس على 

الأسر
٠%١٨٠١٠٣٠٠أمين المستودعكشف استلام الكوبونات

٢١
عمل بيان بالكوبونات المصروفة 

لشهر مارس
بيان الوايتات المصروفة 

شهرياً 
٠%١٥٦١٣١٠٠المشاريع

٢٢
صرف المبالغ المالية للمورد لشهر 

مارس
٠%٢٥٠٠٠١٣٢٠٠المحاسبأمر الصرف

٢٣
عمل تقرير متابعه ربع سنوي عن 

مشروع سقيا الماء
٠%١٥٦١٣٢٠٠المشاريعنموذج تقرير متابعه

صفحة ٢٤



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

٠%٢٧١١٤٥٠٠الاستقبالنموذج طلب السقيااستقبال طلبات السقيا من المستفيدين١

٢
دراسة طلب المتقدمين لمشروع 

السقيا خلال الربع الثاني
٠%١٩٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٣
عرض طلبات المتقدمين لمشروع 
السقيا خلال الربع الثاني على لجنة 

المخصصات
٠%١٩٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٤
دراسة طلبات المتقدمين لمشروع 
السقيا خلال الربع الثاني من لجنة 

المخصصات وتدوين رأيها
٠%٠٢١١٠٠لجنة المخصصات

اعتماد رأي لجنة المخصصات٥
رئيس مجلس 

الادارة
٠%٠٢١١٠٠

٦
تعميد مسؤول المشروع لإضافة 
المستفيدين لمشروع السقيا خلال 

الربع الثاني
٠%١٤٧٢٢١٠٠المدير التنفيذينموذج طلب السقيا

٧
تسويق حالات المستقدمين لمشروع 

سقيا الماء للربع الثاني على 
المتبرعين والداعمين

خطابات التسويق + إيصالات 
الدعم

٠%١٨٥٠٢٣٤٠٠الموارد المالية

٨
إضافة المستفيدين للمشروع لشهر 

ابريل
٠%١٠٥١٤١٠٠المشاريعبيان المستفيدين من السقيا

٠%١٥٦١٤١٠٠المشاريعأمر الصرفعمل كوبونات سقيا شهر ابريل٩

٠%١٨٠١٤٣٠٠أمين المستودعكشف استلام الكوبوناتتوزيع كوبونات شهر ابريل على الأسر١٠

١١
عمل بيان بالكوبونات المصروفة 

لشهر ابريل
بيان الوايتات المصروفة 

شهرياً 
٠%١٥٦١٧١٠٠المشاريع

١٢
صرف المبالغ المالية للمورد لشهر 

ابريل
٠%٢٥٠٠٠١٨١٠٠المحاسبأمر الصرف

١٣
إضافة المستفيدين للمشروع لشهر 

مايو
٠%١٠٥١٨١٠٠المشاريعبيان المستفيدين من السقيا

٠%١٥٦١٨١٠٠المشاريعأمر الصرفعمل كوبونات سقيا شهر مايو١٤

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

نموذج طلب السقيا

٣٤٠٠

إجمالي التكلفة إدارة المشاريع

ديسمبر 

الجودة

أغسطسيونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير  اكتوبر يوليو  نوفمبر سبتمبر

 سقيا الماء                          المستهدف :  ١٠٠ %

 ً رعاية الأسر إغاثيا

 نسبة الأسر المستفيدة من سقيا الماء

إدارة المشاريع

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

٩٠١١٥

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

إجمالي التكلفة »

٧٦١٥أجور التشغيل ٧٥٠٠أجور التسويق٧٥٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٢٥



٠%١٨٠١٩٣٠٠أمين المستودعكشف استلام الكوبوناتتوزيع كوبونات شهر مايو على الأسر١٥

١٦
عمل بيان بالكوبونات المصروفة 

لشهر مايو
بيان الوايتات المصروفة 

شهرياً 
٠%١٥٦٢١١٠٠المشاريع

١٧
صرف المبالغ المالية للمورد لشهر 

مايو
٠%٢٥٠٠٠٢٢١٠٠المحاسبأمر الصرف

١٨
إضافة المستفيدين للمشروع لشهر 

يونيو
٠%١٠٥٢٢١٠٠المشاريعبيان المستفيدين من السقيا

٠%١٥٦٢٢١٠٠المشاريعأمر الصرفعمل كوبونات سقيا شهر يونيو١٩

٢٠
توزيع كوبونات شهر يونيو على 

الأسر
٠%١٨٠٢٣٣٠٠أمين المستودعكشف استلام الكوبونات

٢١
عمل بيان بالكوبونات المصروفة 

لشهر يونيو
بيان الوايتات المصروفة 

شهرياً 
٠%١٥٦٢٥١٠٠المشاريع

٢٢
صرف المبالغ المالية للمورد لشهر 

يونيو
٠%٢٥٠٠٠٢٦٢٠٠المحاسبأمر الصرف

٢٣
عمل تقرير متابعه ربع سنوي عن 

مشروع سقيا الماء
٠%١٥٦٢٦٢٠٠المشاريعنموذج تقرير متابعه

صفحة ٢٦



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

٠%٢٧١٢٧٥٠٠الاستقبالنموذج طلب السقيااستقبال طلبات السقيا من المستفيدين١

٢
دراسة طلب المتقدمين لمشروع 

السقيا خلال الربع الثالث
٠%٣٢٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٣
عرض طلبات المتقدمين لمشروع 
السقيا خلال الربع الثالث على لجنة 

المخصصات
٠%٣٢٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٤
دراسة طلبات المتقدمين لمشروع 
السقيا خلال الربع الثالث من لجنة 

المخصصات وتدوين رأيها
٠%٠٣٣١٠٠لجنة المخصصات

اعتماد رأي لجنة المخصصات٥
رئيس مجلس 

الادارة
٠%٠٣٣١٠٠

٦
تعميد مسؤول المشروع لإضافة 
المستفيدين لمشروع السقيا خلال 

الربع الثالث
٠%١٤٧٣٤١٠٠المدير التنفيذينموذج طلب السقيا

٧
تسويق حالات المستقدمين لمشروع 

سقيا الماء للربع الثالث على 
المتبرعين والداعمين

خطابات التسويق + إيصالات 
الدعم

٠%١٨٥٠٣٥٥٠٠الموارد المالية

٨
إضافة المستفيدين للمشروع لشهر 

يوليو
٠%١٠٥٢٧١٠٠المشاريعبيان المستفيدين من السقيا

٠%١٥٦٢٧١٠٠المشاريعأمر الصرفعمل كوبونات سقيا شهر يوليو٩

١٠
توزيع كوبونات شهر يوليو على 

الأسر
٠%١٨٠٢٧٣٠٠أمين المستودعكشف استلام الكوبونات

١١
عمل بيان بالكوبونات المصروفة 

لشهر يوليو
بيان الوايتات المصروفة 

شهرياً 
٠%١٥٦٣٠١٠٠المشاريع

١٢
صرف المبالغ المالية للمورد لشهر 

يوليو
٠%٢٥٠٠٠٣١١٠٠المحاسبأمر الصرف

١٣
إضافة المستفيدين للمشروع لشهر 

اغسطس
٠%١٠٥٣١١٠٠المشاريعبيان المستفيدين من السقيا

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

نموذج طلب السقيا

٣٤٠٠

إجمالي التكلفة إدارة المشاريع

ديسمبر 

الجودة

نوفمبر اكتوبر سبتمبرأغسطسيوليو يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

 سقيا الماء                          المستهدف :  ١٠٠ %

 ً رعاية الأسر إغاثيا

 نسبة الأسر المستفيدة من سقيا الماء

إدارة المشاريع

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

٩٠١١٥

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

إجمالي التكلفة »

٧٦١٥أجور التشغيل ٧٥٠٠أجور التسويق٧٥٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٢٧



٠%١٥٦٣١١٠٠المشاريعأمر الصرفعمل كوبونات سقيا شهر أغسطس١٤

١٥
توزيع كوبونات شهر أغسطس على 

الأسر
٠%١٨٠٣٢٣٠٠أمين المستودعكشف استلام الكوبونات

١٦
عمل بيان بالكوبونات المصروفة 

لشهر أغسطس
بيان الوايتات المصروفة 

شهرياً 
٠%١٥٦٣٥١٠٠المشاريع

١٧
صرف المبالغ المالية للمورد لشهر 

أغسطس
٠%٢٥٠٠٠٣٦١٠٠المحاسبأمر الصرف

١٨
إضافة المستفيدين للمشروع لشهر 

سبتمبر
٠%١٠٥٣٦١٠٠المشاريعبيان المستفيدين من السقيا

٠%١٥٦٣٦١٠٠المشاريعأمر الصرفعمل كوبونات سقيا شهر سبتمبر١٩

٢٠
توزيع كوبونات شهر سبتمبر على 

الأسر
٠%١٨٠٣٦٣٠٠أمين المستودعكشف استلام الكوبونات

٢١
عمل بيان بالكوبونات المصروفة 

لشهر سبتمبر
بيان الوايتات المصروفة 

شهرياً 
٠%١٥٦٣٩١٠٠المشاريع

٢٢
صرف المبالغ المالية للمورد لشهر 

سبتمبر
٠%٢٥٠٠٠٣٩٢٠٠المحاسبأمر الصرف

٢٣
عمل تقرير متابعه ربع سنوي عن 

مشروع سقيا الماء
٠%١٥٦٣٩٢٠٠المشاريعنموذج تقرير متابعه

صفحة ٢٨



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

٠%٢٧١٤٠٥٠٠الاستقبالنموذج طلب السقيااستقبال طلبات السقيا من المستفيدين١

٢
دراسة طلب المتقدمين لمشروع 

السقيا خلال الربع الرابع
٠%٤٥٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٣
عرض طلبات المتقدمين لمشروع 
السقيا خلال الربع الرابع على لجنة 

المخصصات
٠%٤٥٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٤
دراسة طلبات المتقدمين لمشروع 
السقيا خلال الربع الرابع من لجنة 

المخصصات وتدوين رأيها
٠%٠٤٧١٠٠لجنة المخصصات

اعتماد رأي لجنة المخصصات٥
رئيس مجلس 

الادارة
٠%٠٤٧١٠٠

٦
تعميد مسؤول المشروع لإضافة 
المستفيدين لمشروع السقيا خلال 

الربع الرابع
٠%١٤٧٤٨١٠٠المدير التنفيذينموذج طلب السقيا

٧
تسويق حالات المستقدمين لمشروع 

سقيا الماء للربع الرابع على 
المتبرعين والداعمين

خطابات التسويق + إيصالات 
الدعم

٠%١٨٥٠٤٩٥٠٠الموارد المالية

٨
إضافة المستفيدين للمشروع لشهر 

اكتوبر
٠%١٠٥٤٠١٠٠المشاريعبيان المستفيدين من السقيا

٠%١٥٦٤٠١٠٠المشاريعأمر الصرفعمل كوبون سقيا شهر أكتوبر٩

١٠
توزيع كوبونات شهر اكتوبر على 

الأسر
٠%١٨٠٤٠٣٠٠أمين المستودعكشف استلام الكوبونات

١١
عمل بيان بالكوبونات المصروفة 

لشهر اكتوبر
بيان الوايتات المصروفة 

شهرياً 
٠%١٥٦٤٣١٠٠المشاريع

١٢
صرف المبالغ المالية للمورد لشهر 

اكتوبر
٠%٢٥٠٠٠٤٤١٠٠المحاسبأمر الصرف

١٣
إضافة المستفيدين للمشروع لشهر 

نوفمبر
٠%١٠٥٤٤١٠٠المشاريعبيان المستفيدين من السقيا

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

نموذج طلب السقيا

٣٤٠٠

إجمالي التكلفة إدارة المشاريع

ديسمبر 

الجودة

نوفمبر اكتوبر سبتمبرأغسطسيوليو يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

 سقيا الماء                          المستهدف :  ١٠٠ %

 ً رعاية الأسر إغاثيا

 نسبة الأسر المستفيدة من سقيا الماء

إدارة المشاريع

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

٩٠١١٥

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

إجمالي التكلفة »

٧٦١٥أجور التشغيل ٧٥٠٠أجور التسويق٧٥٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٢٩



٠%١٥٦٤٤١٠٠المشاريعأمر الصرفعمل كوبون سقيا شهر نوفمبر١٤

١٥
توزيع كوبونات شهر نوفمبر على 

الأسر
٠%١٨٠٤٥٣٠٠أمين المستودعكشف استلام الكوبونات

١٦
عمل بيان بالكوبونات المصروفة 

لشهر نوفمبر
بيان الوايتات المصروفة 

شهرياً 
٠%١٥٦٤٧١٠٠المشاريع

١٧
صرف المبالغ المالية للمورد لشهر 

نوفمبر
٠%٢٥٠٠٠٤٨١٠٠المحاسبأمر الصرف

١٨
إضافة المستفيدين للمشروع لشهر 

ديسمبر
٠%١٠٥٤٨١٠٠المشاريعبيان المستفيدين من السقيا

٠%١٥٦٤٨١٠٠المشاريعأمر الصرفعمل كوبون سقيا شهر ديسمبر١٩

٢٠
توزيع كوبونات شهر ديسمبر على 

الأسر
٠%١٨٠٤٩٣٠٠أمين المستودعكشف استلام الكوبونات

٢١
عمل بيان بالكوبونات المصروفة 

لشهر ديسمبر
بيان الوايتات المصروفة 

شهرياً 
٠%١٥٦٥١١٠٠المشاريع

٢٢
صرف المبالغ المالية للمورد لشهر 

ديسمبر
٠%٢٥٠٠٠٥٢٢٠٠المحاسبأمر الصرف

٠%١٥٦٥٢٢٠٠المشاريعنموذج إغلاق مشروععمل تقرير إغلاق لمشروع سقيا الماء٢٣

صفحة ٣٠



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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٨

مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
استقبال طلبات المستفيدين الراغبين 
بالإستفادة من مشروع إعانة للربع 

الأول
٠%٤٥١١٥٠٠الاستقبالنموذج الطلب

٢
دراسة طلب المتقدمين لمشروع إعانة 

للربع الأول
٠%٦٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٣
عرض طلبات المتقدمين لمشروع 

غعانة للربع الأول على لجنة 
المخصصات

٠%٦٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٤
دراسة طلبات المتقدمين لمشروع 

إعانة للربع الأول من لجنة 
المخصصات وتدوين رأيها

٠%٠٨١٠٠لجنة المخصصات

اعتماد رأي لجنة المخصصات٥
رئيس مجلس 

الادارة
٠%٠٨١٠٠

٦
تسويق حالات المستقدمين لمشروع 
إعانة للربع الأول على المتبرعين 

والداعمين

خطابات التسويق + إيصالات 
الدعم

٠%١٨٥٢٨٣٠٠الموارد المالية

٧
تعميد المشتريات لشراء إعانات 

مشروع إعانة للربع الأول
٠%٧٢١٠١٠٠المدير التنفيذينموذج الشراء أو التوريد

٨
شراء إعانات مشروع إعانة للربع 

الأول وتوريدها للمستودع
٠%٥٠٠٠٠١٠١٠٠المشترياتفاتورة الشراء

٩
تعميد أمين المستودع بصرف إعانات 

مشروع إعانة للربع الأول
٠%٧٢١٠١٠٠الإدارة التنفيذيةتعميد الصرف

١٠
صرف إعانات مشروع إعانة للربع 

الأول حسب التعميد
٠%١٨٠٣١٠٢٠٠أمين المستودعنماذج التسليم

١١
تقفيل مشروع إعانة للربع الأول 

وتسليمه للمحاسب
نماذج التسليم + تعميد 

الإضافة والصرف
٠%٢٢٦١٢١٠٠أمين المستودع

١٢
رفع تقرير متابعة مشروع إعانة 

للربع الأول
٠%١٥٦١٣١٠٠مدير المشاريعنموذج تقرير متابعة مشروع

ديسمبر 

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

اكتوبر يوليو يونيو مايو  نوفمبر سبتمبرأغسطسإبريلمارس 

نموذج اعانة تفريج كربه

١٧٣٢

الجودة

فبراير يناير 

إعانة                         المستهدف :  ١٠ أسر

 ً رعاية الأسر إغاثيا

 عدد الأسر المستفيدة من الأجهزة الكهربائية

إدارة المشاريع

قسم البحث الاجتماعي

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

إجمالي التكلفة »

٦١٣٦٤إجمالي التكلفة ٥٠٠٠أجور التسويق٥٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

٦٣٦٤أجور التشغيل 

صفحة ٣١



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :

٠%٥٦٣٦٤

٠
١

/٠
٥

٠
١

/١
٢

٠
١

/١
٩

٠
١

/٢
٦

٠
٢

/٠
٢

٠
٢

/٠
٩

٠
٢

/١
٦

٠
٢

/٢
٣

٠
٣

/٠
٢

٠
٣

/٠
٩

٠
٣

/١
٦

٠
٣

/٢
٣

٠
٣

/٣
٠

٠
٤

/٠
٦

٠
٤

/١
٣

٠
٤

/٢
٠

٠
٤

/٢
٧

٠
٥

/٠
٤

٠
٥

/١
١

٠
٥

/١
٨

٠
٥

/٢
٥

٠
٦

/٠
١

٠
٦

/٠
٨

٠
٦

/١
٥

٠
٦

/٢
٢

٠
٦

/٢
٩

٠
٧

/٠
٦

٠
٧

/١
٣

٠
٧

/٢
٠

٠
٧

/٢
٧

٠
٨

/٠
٣

٠
٨

/١
٠

٠
٨

/١
٧

٠
٨

/٢
٤

٣
١

/٠
٨

٠
٩

/٠
٧

٠
٩

/١
٤

٠
٩

/٢
١

٠
٩

/٢
٨

١
٠

/٠
٥

١
٠

/١
٢

١
٠

/١
٩

١
٠

/٢
٦

١
١

/٠
٢

١
١

/٠
٩

١
١

/١
٦

١
١

/٢
٣

١
١

/٣
٠

١
٢

/٠
٧

١
٢

/١
٤

١
٢

/٢
١

١
٢

/٢
٨

مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
استقبال طلبات المستفيدين الراغبين 
بالإستفادة من مشروع إعانة للربع 

الثاني
٠%٤٥١١٤٥٠٠الاستقبالنموذج الطلب

٢
دراسة طلب المتقدمين لمشروع إعانة 

للربع الثاني
٠%١٩٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٣
عرض طلبات المتقدمين لمشروع 

غعانة للربع الثاني على لجنة 
المخصصات

٠%١٩٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٤
دراسة طلبات المتقدمين لمشروع 

إعانة للربع الثاني من لجنة 
المخصصات وتدوين رأيها

٠%٠٢١١٠٠لجنة المخصصات

اعتماد رأي لجنة المخصصات٥
رئيس مجلس 

الادارة
٠%٠٢١١٠٠

٦
تسويق حالات المستقدمين لمشروع 
إعانة للربع الثاني على المتبرعين 

والداعمين

خطابات التسويق + إيصالات 
الدعم

٠%١٨٥٢٢١٣٠٠الموارد المالية

٧
تعميد المشتريات لشراء إعانات 

مشروع إعانة للربع الثاني
٠%٧٢٢٣١٠٠المدير التنفيذينموذج الشراء أو التوريد

٨
شراء إعانات مشروع إعانة للربع 

الثاني وتوريدها للمستودع
٠%٥٠٠٠٠٢٣١٠٠المشترياتفاتورة الشراء

٩
تعميد أمين المستودع بصرف إعانات 

مشروع إعانة للربع الثاني
٠%٧٢٢٣١٠٠الإدارة التنفيذيةتعميد الصرف

١٠
صرف إعانات مشروع إعانة للربع 

الثاني حسب التعميد
٠%١٨٠٣٢٣٢٠٠أمين المستودعنماذج التسليم

١١
تقفيل مشروع إعانة للربع الثاني 

وتسليمه للمحاسب
نماذج التسليم + تعميد 

الإضافة والصرف
٠%٢٢٦٢٥١٠٠أمين المستودع

١٢
رفع تقرير متابعة مشروع إعانة 

للربع الثاني
٠%١٥٦٢٦١٠٠مدير المشاريعنموذج تقرير متابعة مشروع

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

نموذج اعانة تفريج كربه

١٧٣٢

ديسمبر نوفمبر  اكتوبر إبريلمارس فبراير يناير  سبتمبرأغسطسيوليو يونيو مايو 

الجودة

٦١٣٦٤إجمالي التكلفة 

إعانة                         المستهدف :  ١٠ أسر

 ً رعاية الأسر إغاثيا

 عدد الأسر المستفيدة من الأجهزة الكهربائية

إدارة المشاريع

قسم البحث الاجتماعي

رموز استرشادية »

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

إجمالي التكلفة »

٦٣٦٤أجور التشغيل ٥٠٠٠أجور التسويق٥٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٣٢



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
استقبال طلبات المستفيدين الراغبين 
بالإستفادة من مشروع إعانة للربع 

الثالث
٠%٤٥١٢٧٥٠٠الاستقبالنموذج الطلب

٢
دراسة طلب المتقدمين لمشروع إعانة 

للربع الثالث
٠%٣٢٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٣
عرض طلبات المتقدمين لمشروع 

غعانة للربع الثالث على لجنة 
المخصصات

٠%٣٢٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٤
دراسة طلبات المتقدمين لمشروع 

إعانة للربع الثالث من لجنة 
المخصصات وتدوين رأيها

٠%٠٣٣١٠٠لجنة المخصصات

اعتماد رأي لجنة المخصصات٥
رئيس مجلس 

الادارة
٠%٠٣٣١٠٠

٦
تسويق حالات المستقدمين لمشروع 
إعانة للربع الثالث على المتبرعين 

والداعمين

خطابات التسويق + إيصالات 
الدعم

٠%١٨٥٢٣٣٣٠٠الموارد المالية

٧
تعميد المشتريات لشراء إعانات 

مشروع إعانة للربع الثالث
٠%٧٢٣٦١٠٠المدير التنفيذينموذج الشراء أو التوريد

٨
شراء إعانات مشروع إعانة للربع 

الثالث وتوريدها للمستودع
٠%٥٠٠٠٠٣٦١٠٠المشترياتفاتورة الشراء

٩
تعميد أمين المستودع بصرف إعانات 

مشروع إعانة للربع الثالث
٠%٧٢٣٦١٠٠الإدارة التنفيذيةتعميد الصرف

١٠
صرف إعانات مشروع إعانة للربع 

الثالث حسب التعميد
٠%١٨٠٣٣٧٢٠٠أمين المستودعنماذج التسليم

١١
تقفيل مشروع إعانة للربع الثالث 

وتسليمه للمحاسب
نماذج التسليم + تعميد 

الإضافة والصرف
٠%٢٢٦٣٨١٠٠أمين المستودع

١٢
رفع تقرير متابعة مشروع إعانة 

للربع الثالث
٠%١٥٦٣٩١٠٠مدير المشاريعنموذج تقرير متابعة مشروع

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

نموذج اعانة تفريج كربه

١٧٣٢

ديسمبر نوفمبر  اكتوبر إبريلمارس فبراير يناير  سبتمبرأغسطسيوليو يونيو مايو 

الجودة

٦١٣٦٤إجمالي التكلفة 

إعانة                         المستهدف :  ١٠ أسر

 ً رعاية الأسر إغاثيا

 عدد الأسر المستفيدة من الأجهزة الكهربائية

إدارة المشاريع

قسم البحث الاجتماعي

رموز استرشادية »

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

إجمالي التكلفة »

٦٣٦٤أجور التشغيل ٥٠٠٠أجور التسويق٥٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٣٣



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
استقبال طلبات المستفيدين الراغبين 
بالإستفادة من مشروع إعانة للربع 

الرابع
٠%٤٥١٤٠٥٠٠الاستقبالنموذج الطلب

٢
دراسة طلب المتقدمين لمشروع إعانة 

للربع الرابع
٠%٤٥٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٣
عرض طلبات المتقدمين لمشروع 

غعانة للربع الرابع على لجنة 
المخصصات

٠%٤٥٢٠٠الباحثة الاجتماعية

٤
دراسة طلبات المتقدمين لمشروع 

إعانة للربع الرابع من لجنة 
المخصصات وتدوين رأيها

٠%٠٤٦١٠٠لجنة المخصصات

اعتماد رأي لجنة المخصصات٥
رئيس مجلس 

الادارة
٠%٠٤٦١٠٠

٦
تسويق حالات المستقدمين لمشروع 
إعانة للربع الرابع على المتبرعين 

والداعمين

خطابات التسويق + إيصالات 
الدعم

٠%١٨٥٢٤٦٣٠٠الموارد المالية

٧
تعميد المشتريات لشراء إعانات 

مشروع إعانة للربع الرابع
٠%٧٢٤٩١٠٠المدير التنفيذينموذج الشراء أو التوريد

٨
شراء إعانات مشروع إعانة للربع 

الرابع وتوريدها للمستودع
٠%٥٠٠٠٠٤٩١٠٠المشترياتفاتورة الشراء

٩
تعميد أمين المستودع بصرف إعانات 

مشروع إعانة للربع الرابع
٠%٧٢٤٩١٠٠الإدارة التنفيذيةتعميد الصرف

١٠
صرف إعانات مشروع إعانة للربع 

الرابع حسب التعميد
٠%١٨٠٣٥٠٢٠٠أمين المستودعنماذج التسليم

١١
تقفيل مشروع إعانة للربع الرابع 

وتسليمه للمحاسب
نماذج التسليم + تعميد 

الإضافة والصرف
٠%٢٢٦٥١١٠٠أمين المستودع

٠%١٥٦٥٢١٠٠مدير المشاريعنموذج إغلاق مشروعرفع تقرير نهائي عن مشروع إعانة١٢

نموذج اعانة تفريج كربه

١٧٣٢

مارس فبراير يناير 

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

ديسمبر سبتمبر نوفمبر اكتوبر 

الجودة

أغسطسيوليو يونيو مايو إبريل

قسم البحث الاجتماعي

إجمالي التكلفة 

إعانة                         المستهدف :  ١٠ أسر

 ً رعاية الأسر إغاثيا

 عدد الأسر المستفيدة من الأجهزة الكهربائية

إدارة المشاريع

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

٦١٣٦٤

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

إجمالي التكلفة »

٦٣٦٤أجور التشغيل ٥٠٠٠أجور التسويق٥٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٣٤



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
تسويق مشروع كسوة على التجار 

والداعمين
خطابات التسويق + إيصالات 

الدعم
٠%٨٢٣٨٣٦٥٠٠الموارد المالية

٢
رفع بيان بالأسر الأشد حاجة لإعانة 

الشتاء
٠%٥١٢٤١٢٠٠الباحثة الاجتماعيةبيان الأسر

٣
تعميد المشتريات لتحديد الموريدن 

لمشروع كسوة
٠%٢٩٤٤٣١٠٠المدير التنفيذينموذج الشراء أو التوريد

٠%١٩٢٦٠٠٤٤٢٠٠المشترياتفاتورة الشراءتحديد الموردين لمشروع كسوة٤

٥
تعميد أمين المستودع بصرف إعانة 

كسوة
٠%٢٩٤٤٦١٠٠الإدارة التنفيذيةتعميد الصرف

٠%٧٢١٢٤٧٤٠٠أمين المستودعنماذج التسليمصرف إعانات الكسوة حسب التعميد٦

٧
تقفيل مشروع كسوة وتسليمه 

للمحاسب
نماذج التسليم + تعميد 

الإضافة والصرف
٠%٤٥٢٥١١٠٠أمين المستودع

٨
رفع التقرير النهائي عن مشروع 

الكسوة
٠%٥٢٢٥٢١٠٠مدير المشاريعنموذج إغلاق مشروع

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

ديسمبر أغسطسيوليو 

الجودة

يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

إجمالي التكلفة إدارة المشاريع

نوفمبر اكتوبر سبتمبر

 كسوة                          المستهدف :  ١٠٠ %

 ً رعاية الأسر إغاثيا

 نسبة الأسر المستفيدة من مشروع كسوة

أمين المستودع

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

٢٢٩٣٨٤

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

إجمالي التكلفة »

١٧٥٢٤أجور التشغيل ١٩٢٦٠أجور التسويق١٩٢٦٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٣٥



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
أخذ الموافقات اللازمة 

لمشروع افطار صائم في 
الحرم من الجهات الإشرافية

٠%١١٠٠الموارد الماليةخطاب الموافقة

٢
التقديم على لجنة السقاية 

والرفادة وأخذ الموافقة على 
مشروع افطار صائم

٠%٢١٠٠الموارد الماليةتصريح الموافقة

٣
عمل حملة تسويقية لمشروع 

إفطار صائم في الحرم
الإعلانات والعائد المالي 

للمشروع
تنمية الموارد 

المالية
٠%٤٥٠٠٠٠٣١٠٠٠

٤
البدء في تنفيذ مشروع 

إفطار صائم في الحرم مع 
المتابعة اليومية له

 ً ٠%٩٠٠٠٠٠٩٥٠٠الشركة المنفذةتقرير الوجبات الموزعة يوميا

٥
إغلاق مشروع إفطار صائم 

 ً في الحرم محاسبيا
٠%٢٣٥١٥٢٠٠المحاسبةقيود الصرف والإضافة

٦
رفع تقرير نهائي عن 

مشروع إفطار صائم في 
الحرم

٠%١٥٦١٧١٠٠المشاريعنموذج إغلاق مشروع

المؤشرات ذات العلاقة :
  نسبة الإيرادات الذاتية إلى عموم الإيرادات

الجودة

      نمو ( إفطار صائم في الحرم )              المستهدف : ١٠ % 
مستهدف الوجبات : ٩٠٠٠٠ وجبة

تنمية الاستدامة المالية

  نسبة النمو في الإيرادات الذاتية

إدارة المشاريع

قسم الموارد المالية

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

٨٧٨٧

يونيو  يوليو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

إجمالي التكلفة ٩١٧٨أجور التشغيل ٠

ديسمبر نوفمبر  اكتوبر  سبتمبرأغسطس

رموز استرشادية »

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

١٣٥٩١٧٨

إجمالي التكلفة »

أجور التسويق١٣٥٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٣٦



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١

أخذ الموافقات اللازمة 
لمشروع سقيا المعتمرين 
والمصلين من الجهات 

الإشرافية

٠%١٢٠٠الموارد الماليةخطاب الموافقة

٢

التقديم على لجنة السقاية 
والرفادة وأخذ الموافقة على 

مشروع سقيا المعتمرين 
والمصلين

٠%٣٢٠٠الموارد الماليةتصريح الموافقة

٣
عمل حملة تسويقية لمشروع 
سقيا المعتمرين والمصلين 

للنصف الأول

الإعلانات والعائد المالي 
للمشروع

تنمية الموارد 
المالية

٠%١٨٧٥٠٠٥١٧٠٠

٤
البدء في تنفيذ مشروع سقيا 

المعتمرين والمصلين مع 
المتابعة اليومية له

٠%٤٣٧٥٠٠٥٢٠٠٠الشركة المنفذةتقرير كميات المياه الموزعة

٥
عمل تقرير متابعه نصف 
سنوي عن مشروع سقيا 

المعتمرين والمصلين
٠%١٥٦٢٥٢٠٠المشاريعنموذج تقرير متابعه

٦
عمل حملة تسويقية لمشروع 
سقيا المعتمرين والمصلين 

للنصف الثاني

الإعلانات والعائد المالي 
للمشروع

تنمية الموارد 
المالية

٠%١٨٧٥٠٠٢٧١٧٠٠

٧
البدء في تنفيذ مشروع سقيا 
المعتمرين والمصلين للنصف 
الثاني مع المتابعة اليومية له

٠%٤٣٧٥٠٠٢٧٢٤٠٠الشركة المنفذةتقرير كميات المياه الموزعة

٨
إغلاق مشروع سقيا 
المعتمرين والمصلين 

 ً محاسبيا
٠%٢٣٥٥١١٠٠المحاسبةقيود الصرف والإضافة

٩
رفع تقرير نهائي عن 

مشروع سقيا المعتمرين 
والمصلين

٠%١٥٦٥٢١٠٠المشاريعنموذج إغلاق مشروع

٤٣٩٣

يوليو  ديسمبر نوفمبر يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

الجودة

إدارة المشاريع

اكتوبر  سبتمبرأغسطس

قسم الموارد المالية

     نمو ( سقيا المعتمرين والمصلين )          المستهدف : ١٠ % 
مستهدف عبوات الماء : ١٢٥٠٠٠٠ عبوة

تنمية الاستدامة المالية

المؤشرات ذات العلاقة :
  نسبة الإيرادات الذاتية إلى عموم الإيرادات

  نسبة النمو في الإيرادات الذاتية

١٢٥٤٩٤٠إجمالي التكلفة ٤٩٤٠أجور التشغيل ٠

رموز استرشادية »

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

إجمالي التكلفة »

أجور التسويق١٢٥٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٣٧



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
أخذ الموافقات اللازمة 

لمشروع سقيا الحجاج من 
الجهات الإشرافية

٠%١٦١٠٠الموارد الماليةخطاب الموافقة

٢
التقديم على لجنة السقاية 

والرفادة وأخذ الموافقة على 
مشروع سقيا الحجاج

٠%١٧٢٠٠الموارد الماليةتصريح الموافقة

٣
عمل حملة تسويقية لمشروع 

سقيا الحجاج
الإعلانات والعائد المالي 

للمشروع
تنمية الموارد 

المالية
٠%٣٩٠٠٠٠١٩٦٠٠

٤
البدء في تنفيذ مشروع سقيا 
الحجاج مع المتابعة اليومية 

له
٠%٩١٠٠٠٠٢٢٤٠٠الشركة المنفذةتقرير كميات المياه الموزعة

٥
إغلاق مشروع سقيا الحجاج 

 ً محاسبيا
٠%٢٣٥٢٦٢٠٠المحاسبةقيود الصرف والإضافة

٦
رفع تقرير نهائي عن 
مشروع سقيا الحجاج

٠%١٥٦٢٧٢٠٠المشاريعنموذج إغلاق مشروع

٨٧٨٧

يوليو  ديسمبر نوفمبر يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

الجودة

إدارة المشاريع

اكتوبر  سبتمبرأغسطس

قسم الموارد المالية

      نمو ( سقيا الحجاج )                    المستهدف : ١٠ % 
مستهدف عبوات الماء : ١٣٠٠٠٠٠ عبوة

تنمية الاستدامة المالية

المؤشرات ذات العلاقة :
  نسبة الإيرادات الذاتية إلى عموم الإيرادات

  نسبة النمو في الإيرادات الذاتية

١٣٠٩١٧٨إجمالي التكلفة ٩١٧٨أجور التشغيل ٠

رموز استرشادية »

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

إجمالي التكلفة »

أجور التسويق١٣٠٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٣٨



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
أخذ الموافقات اللازمة 

لمشروع وجبة الحجاج من 
الجهات الإشرافية

٠%١٦١٠٠الموارد الماليةخطاب الموافقة

٢
التقديم على لجنة السقاية 

والرفادة وأخذ الموافقة على 
مشروع وجبة الحجاج

٠%١٧٢٠٠الموارد الماليةتصريح الموافقة

٣
عمل حملة تسويقية لمشروع 

وجبة الحجاج
الإعلانات والعائد المالي 

للمشروع
تنمية الموارد 

المالية
٠%٧٥٠٠٠١٩٦٠٠

٤
البدء في تنفيذ مشروع وجبة 
الحجاج مع المتابعة اليومية 

له
٠%١٥٠٠٠٠٢٢٤٠٠الشركة المنفذةتقرير كميات المياه الموزعة

٥
إغلاق مشروع وجبة 

 ً الحجاج محاسبيا
٠%٢٣٥٢٦٢٠٠المحاسبةقيود الصرف والإضافة

٦
رفع تقرير نهائي عن 
مشروع وجبة الحجاج

٠%١٥٦٢٧٢٠٠المشاريعنموذج إغلاق مشروع

المؤشرات ذات العلاقة :
  نسبة الإيرادات الذاتية إلى عموم الإيرادات

  نسبة النمو في الإيرادات الذاتية

ديسمبر 

الجودة

إدارة المشاريع

قسم الموارد المالية

     نمو ( وجبة حاج )          المستهدف : ١٠ % 
مستهدف الوجبات : ١٥٠٠٠ وجبة

تنمية الاستدامة المالية

٨٧٨٧

اكتوبر  نوفمبر سبتمبرأغسطس

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

يوليو  يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

٢٣٤١٧٨إجمالي التكلفة ٩١٧٨أجور التشغيل ٠

رموز استرشادية »

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

إجمالي التكلفة »

أجور التسويق٢٢٥٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٣٩



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
أخذ الموافقات اللازمة 
لمشروع صدقة مكة من 

الجهات الإشرافية
٠%١٢٠٠الموارد الماليةخطاب الموافقة

٢
التقديم على لجنة السقاية 

والرفادة وأخذ الموافقة على 
مشروع صدقة مكة

٠%٣٢٠٠الموارد الماليةتصريح الموافقة

٣
عمل حملة تسويقية لمشروع 

صدقة مكة
الإعلانات والعائد المالي 

للمشروع
تنمية الموارد 

المالية
٠%٩٧٥٠٠٥١٧٠٠

٤
البدء في تنفيذ مشروع 
صدقة مكة مع المتابعة 

اليومية له
٠%٢٥٢٥٠٠٥٢٠٠٠الشركة المنفذةتقرير الهدايا الموزعة

٥
عمل تقرير متابعه نصف 
سنوي عن مشروع سقيا 

المعتمرين والمصلين
٠%١٥٦٢٥٢٠٠المشاريعنموذج تقرير متابعه

٦
عمل حملة تسويقية لمشروع 

صدقة مكة والمصلين 
للنصف الثاني

الإعلانات والعائد المالي 
للمشروع

تنمية الموارد 
المالية

٠%٩٧٥٠٠٢٧١٧٠٠

٧
البدء في تنفيذ مشروع 

صدقة مكة للنصف الثاني مع 
المتابعة اليومية له

٠%٢٥٢٥٠٠٢٧٢٤٠٠الشركة المنفذةتقرير كميات المياه الموزعة

٨
إغلاق مشروع صدقة مكة 

 ً محاسبيا
٠%٢٣٥٥١١٠٠المحاسبةقيود الصرف والإضافة

٩
رفع تقرير نهائي عن 
مشروع صدقة مكة

٠%١٥٦٥٢١٠٠المشاريعنموذج إغلاق مشروع

المؤشرات ذات العلاقة :
  نسبة الإيرادات الذاتية إلى عموم الإيرادات

  نسبة النمو في الإيرادات الذاتية

الجودة

إدارة المشاريع

قسم الموارد المالية

    نمو ( صدقة مكة )          المستهدف : ١٠ % 
مستهدف الهدايا : ٢٠٠٠٠ هدية

تنمية الاستدامة المالية

اكتوبر  ديسمبر نوفمبر سبتمبرأغسطس

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

٤٣٩٣

يوليو  يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

٧٠٤٩٤٠إجمالي التكلفة ٤٩٤٠أجور التشغيل ٠

رموز استرشادية »

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

إجمالي التكلفة »

أجور التسويق٧٠٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٤٠



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
أخذ الموافقات اللازمة 

لمشروع أوقف براده من 
الجهات الإشرافية

٠%١٢٠٠الموارد الماليةخطاب الموافقة

٢
التقديم على لجنة السقاية 

والرفادة وأخذ الموافقة على 
مشروع أوقف برادة

٠%٤٢٠٠الموارد الماليةتصريح الموافقة

٣
عمل حملة تسويقية لمشروع 

أوقف برادة
الإعلانات والعائد المالي 

للمشروع
تنمية الموارد 

المالية
٠%٦٤٥٠٤٦٤٠٠٠

٤
البدء في تنفيذ المشروع مع 

المتابعة اليومية له
استمارة السيارة وعقد المبايعة

تنمية الموارد 
المالية

٠%٢٠٠٠٠٠٤٦٥٠٠

٥
رفع تقرير عن مشروع 
أوقف برادة بشكل نصف 

سنوي
٠%١٥٦٢٦١٠٠قسم المشاريعتقرير متابعة المشروع

٦
إغلاق مشروع أوقف برادة 

 ً محاسبيا
٠%٢٣٥٥١١٠٠المحاسبةقيود الصرف والإضافة

٧
رفع تقرير نهائي عن 
مشروع أوقف برادة

٠%١٥٦٥٢١٠٠المشاريعنموذج إغلاق مشروع

٨٧٨٧

يوليو  ديسمبر نوفمبر يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

الجودة

إدارة المشاريع

اكتوبر سبتمبرأغسطس

الموارد المالية

     نمو ( أوقف براده )          المستهدف : ١٠ % 
مستهدف البرادات : سيارة مع حاوية تبريد

تنمية الاستدامة المالية

المؤشرات ذات العلاقة :
  نسبة الإيرادات الذاتية إلى عموم الإيرادات

  نسبة النمو في الإيرادات الذاتية

٢٧٣٨٣٨إجمالي التكلفة ٧٣٨٣٨أجور التشغيل ٠

رموز استرشادية »

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

إجمالي التكلفة »

أجور التسويق٢٠٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٤١



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
جمع رغبات الأقسام في 

الشراكات التي يحتاجها كل 
قسم داخل الجمعية.

٠%٢٢٠٠قسم العلاقات

٢
فرز الرغبات حسب أولوية 
تحقيق الرؤية والأهداف 

الخاصة بالجمعية
٠%٤١٠٠قسم العلاقات

٣

عمل دراسة جدوى مختصرة 
للإدارة بالشراكات التي 

ستستهدفها الجمعية خلال 
العام

خطاب + دراسة احتياجات 
الجمعية

٠%٥٣٠٠قسم العلاقات

٤
اعتماد الإدارة للجهات 
المستهدفة من قبل قسم 

العلاقات

دراسة احتياجات الجمعية من 
الشراكات

٠%٧٣٨١٠٠الإدارة التنفيذية

٥

البدء في التنسيق مع 
الجهات المستهدفة لزيارتها 
وعرض الشراكة عليها وأخذ 

الموافقة المبدئية عليها

٠%٢٠٦١٥١٠٠العلاقات العامةخطاب الموافقة المبدئية

٦
تجهيز محتويات الزيارة 

وصيغة عقد الشراكة المبدئي
٠%١٦٢٠٠العلاقات العامةالبرشورات + الخطاب المبدئي

٧
تنفيذ الزيارة والاتفاق على 

بنود الشراكة بالصيغة 
النهائية .

٠%١٨٨٠٠العلاقات العامة

٠%١٨٨٠٠العلاقات العامةعمل التقرير النهائي للزيارة٨

٩
توقيع شراكتين خلال النصف 

الأول .
عقد الشراكة

رئيس مجلس 
الإدارة

٠%٥٠٠٠١٨٨٠٠

١٠
رفع تقرير عن مشروع 

الشراكات بشكل نصف سنوي
٠%٧٨٢٦١٠٠قسم المشاريعتقرير متابعة المشروع

ديسمبر نوفمبر 

١٢٤٦٨إجمالي التكلفة 

الجودة

اكتوبر يوليو يونيو فبراير يناير  سبتمبرأغسطس

رموز استرشادية »

النسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

مايو إبريلمارس 

الشراكات            المستهدف : ٤ شراكات

تنمية الاستدامة المالية

  عدد الشراكات الاستراتيجية

إدارة المشاريع

قسم العلاقات العامة

٦٢٠

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

نموذج اقتراح شراكة

تقرير الزيارة + خطاب استلام 
التقرير

٤١٣

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولة

إجمالي التكلفة »

١٤٦٨أجور التشغيل ١٠٠٠أجور التسويق١٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٤٢



١١
توقيع شراكتين خلال النصف 

الثاني .
عقد الشراكة

رئيس مجلس 
الإدارة

٠%٥٠٠٠٢٧٢٤٠٠

١٢
عمل تقرير نهائي لمشروع 

الشراكات
٠%٧٨٥١٢٠٠قسم المشاريعنموذج إغلاق مشروع

صفحة ٤٣



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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/٢
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١
٢

/٢
٨

مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١

يقوم موظف الموارد المالية 
بعمل خطة لوسائل تحقيق 
المستهدف من الصدقات 

غير المقيدة

خطة التسويق 
لمشروع الصدقات 

الغير مقيدة
٠%١٣٧٣١٤٠٠الموارد المالية

٢
يقوم المدير التنفيذي باعتماد 
الوسائل المخصصة لجمع 

تبرعات الصدقات الغير مقيدة

خطة التسويق 
لمشروع الصدقات 

الغير مقيدة
٠%١٤٧٥١٠٠المدير التنفيذي

٣

يقوم موظف الموارد المالية 
بعمل الحملات التسويقية 
لمشروع الصدقات الغير 

المقيدة للنصف الأول

خطابات التسويق + 
إيصالات الدعم

٠%٣١٢٠٠٦٢٠٠٠الموارد المالية

٤
رفع تقرير عن مشروع 

الصدقات بشكل نصف سنوي
٠%١٥٦٢٦١٠٠قسم المشاريعتقرير متابعة المشروع

٥

يقوم موظف الموارد المالية 
بعمل الحملات التسويقية 
لمشروع الصدقات الغير 
المقيدة للنصف الثاني

خطابات التسويق + 
إيصالات الدعم

٠%٤٦٨٠٠٢٧٢٥٠٠الموارد المالية

٦
عمل تقرير إغلاق لمشروع 

الصدقات
٠%١٥٦٥٢٢٠٠المشاريعنموذج إغلاق مشروع

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

ديسمبر أغسطسيوليو 

الجودة

يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

إجمالي التكلفة إدارة المشاريع

نوفمبر اكتوبر سبتمبر

 الصدقات            المستهدف : ٥ %

تنمية الاستدامة المالية

 نسبة الإيرادات غير المقيدة لعموم الإيرادات

الموارد المالية

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

٨٧٦٣٢

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

إجمالي التكلفة »

١٨٣٢أجور التشغيل ٧٨٠٠أجور التسويق٧٨٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٤٤



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١

رفع الاقتراحات الممكنة 
والعروض المتاحة 

للاستثمار من الجمعية على 
لجنة المخصصات

الدراسات الممكنة 
والاقتراحات 

والعروض المقدمة 
للاستثمار

٠%١٨٨٤١٤٠٠المحاسبة

٢
دراسة الاقتراحات والفرص 
المتاحة للاستثمار من قبل 

لجنة الاستثمار

محاضر الاجتماع 
لجنة الاستثمار

٠%٠٥٨٠٠لجنة الاستثمار

٣
عرض توصيات لجنة 
الاستثمار على مجلس 
الإدارة لاتخاذ القرار

محضر اجتماع 
مجلس الإدارة

٠%٠١٤٢٠٠لجنة الاستثمار

٤
أخذ التوصيات بنوع 
الاستثمارات للجمعية

محضر اجتماع 
مجلس الإدارة

٠%٠١٤٢٠٠مجلس الإدارة

٥
البدء في استخراج التصاريح 

والموافقات الخاصة 
بالاستثمار

الموافقات والتصاريح
الإدارة 
التنفيذية

٠%٦٠٦٧١٦١٠٠٠

٦
رفع تقرير عن مشروع 

استدامة بشكل نصف سنوي
٠%١٥٦٢٦١٠٠قسم المشاريعتقرير متابعة المشروع

٧
البدء في تسويق المشاريع 
الاستثمارية على التجار 

والداعمين

خطابات التسويق + 
إيصالات الدعم

٠%١٣٧٢٦٢٧٢٥٠٠الموارد المالية

٨
عمل تقرير إغلاق لمشروع 

استدامة
٠%١٥٦٥٢٢٠٠المشاريعنموذج إغلاق مشروع

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

ديسمبر أغسطسيوليو 

الجودة

يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

إجمالي التكلفة إدارة المشاريع

نوفمبر اكتوبر سبتمبر

 استدامة            المستهدف : ٠

تنمية الاستدامة المالية

عدد المشاريع الاستثمارية

المحاسبة

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

٢١٩٨٩

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

إجمالي التكلفة »

٢١٩٨٩أجور التشغيل ٠أجور التسويق٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٤٥



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذم
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١

حصر المبادرات التي من 
الممكن أن تقدمها الجمعية 
بشكل فردي أو جماعي 

للقطاع الخيري

٠%١٣٠٠نموذج حصر المبادرات

٢

دراسة وتحديد المبادرات 
النهائية التي ستقوم الجمعية 

بتقديمها للقطاع الخيري 
خلال السنة

٠%٤١٠٠

٣
وضع خطة زمنية لتنفيذ 
المبادرات للقطاع الخيري

٠%٥٢٠٠

٤

اعتماد الاحتياجات والوسائل 
والخطة الخاصة بالمبادرات 
التي سيتم تقديمها للقطاع 

الخيري

الإدارة 
التنفيذية

٠%٧٢٧١٠٠

٥
البدء في عملية تنفيذ 

المبادرة للقطاع الخيري
تقرير المشاركة وكشوف 

التحضير
الموارد 
البشرية

٠%١٠٠٠٠١٦٩٠٠

٦
تقييم المبادرة من قبل 

المشاركين بعد الانتهاء من 
تقديمها

نموذج التقييم
الموارد 
البشرية

٠%٢٨٣٢٥١٠٠

٧
عمل تقرير متابعه نصف 
سنوي عن مشروع ملهم

٠%١٥٦٢٦١٠٠المشاريعنموذج تقرير متابعه

٨
استكمال عملية تنفيذ 

المبادرة للقطاع الخيري
تقرير المشاركة وكشوف 

التحضير
٠%٢٧٢٣٠٠

٩
تقييم المبادرة من قبل 

المشاركين بعد الانتهاء من 
تقديمها

٠%٥٠١٠٠نموذج التقييم

الموارد 
البشرية

١٠٠٠٠

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

الموارد 
البشرية

٢٥٠

نموذج خطة تنفيذ المبادرات

إدارة المشاريع

ديسمبر 

الجودة

نوفمبر اكتوبر سبتمبرأغسطسيوليو يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

ملهم                      المستهدف : ٢

إعداد فريق ملهم في القطاع الخيري

 عدد المبادرات المقدمة من فريق العمل للقطاع الخيري

الموارد البشرية

رموز استرشادية »

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

إجمالي التكلفة »

٢٢٩١٧إجمالي التكلفة ٩١٧ أجور التشغيل ٢٠٠٠أجور التسويق٢٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٤٦



١٠
عمل تقرير نهائي عن 

مشروع ملهم
٠%١٥٦٥١٢٠٠المشاريعنموذج اغلاق مشروع

صفحة ٤٧



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
حصر الأعمال والمهام التي 
تحتاج إلى متطوعين من 
خلال مشاريع الجمعية

٠%٢٢٠٠نموذج حصر الاحتياج التطوعي

٢

عمل بيان بالأعمال وعدد 
المتطوعين التي تحتاجها 
الجمعية وتحديد الأعمال 
التي تحتاج إلى متطوعين 

متخصصين

٠%٤١٠٠

٣
أخذ اعتماد الإدارة التنفيذية 
على بيان الأعمال التطوعية 

والمتطوعين

الإدارة 
التنفيذية

٠%٣٦٥١٠٠

٤
عمل إعلان لاحتياج الجمعية 
من المتطوعين في منصة 

العمل التطوعي

مبادرات التطوع في منصة 
التطوع

الموارد 
البشرية

٠%٢٨٢٦٢٠٠

٥
تسجيل المتطوعين في 

مبادرات التطوع
٠%٧٢٠٠بيان المتطوعين

٦
تمكين المتطوعين من خلال 

المشاركة في مشاريع 
الجمعية للنصف الأول

٠%٩١٧٠٠

٧

تمكين المتطوعين 
المتخصصين في مجالات 
عملهم في الجمعية خلال 

النصف الأول

٠%٩١٧٠٠

٨
عمل تقرير متابعه نصف 
سنوي عن مشروع ساند

٠%٧٨٢٦١٠٠المشاريعنموذج تقرير متابعه

ديسمبر 

تقرير التطوع الميداني

المؤشرات ذات العلاقة :
عدد المتطوعين الفاعلين

نوفمبر سبتمبرأغسطس اكتوبر 

أسابيع الإنجاز

٨٢٠

أسابيع الخطة

نموذج بيان الأعمال التطوعية

الموارد 
البشرية

٥٥

ساند           المستهدف : ٢٥ متطوع  
        ٢% متطوع متخصص

إعداد فريق ملهم في القطاع الخيري

نسبة المتطوعين المتخصصين لعموم المتطوعين

إدارة المشاريع

فبراير 

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

٢٨٩٧إجمالي التكلفة 

الموارد 
البشرية

إبريل يوليو يونيو مايو مارس 

الموارد البشرية

الجودة

يناير 

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتمل

إجمالي التكلفة »

١٠٩٣أجور التشغيل ١٦٤أجور التسويق١٦٤٠التكلفة الأساسية للمشروع 

أسابيع الإنجاز

صفحة ٤٨



٩
تمكين المتطوعين من خلال 

المشاركة في مشاريع 
الجمعية للنصف الثاني

٠%٢٧٢٢٠٠

١٠

تمكين المتطوعين 
المتخصصين في مجالات 
عملهم في الجمعية خلال 

النصف الثاني

٠%٢٧٢٢٠٠

١١
حصر الساعات التطوعية 

لكل متطوع وإصدار شهادة 
تطوع نهاية العام

شهادات المتطوعين
الموارد 
البشرية

٠%٥٦٤٤٩٢٠٠

١٢
عمل تقرير نهائي عن 

مشروع ساند
٠%٧٨٥١٢٠٠المشاريعنموذج اغلاق مشروع

٨٢٠تقرير التطوع الميداني
الموارد 
البشرية

صفحة ٤٩



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذم
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
عمل استبيان لحصر احتياج 
فريق العمل من المهارات 

الاحترافية

نموذج حصر احتياج الأقسام 
من المهارات

٠%٣٣٠٠

٢

تحديد المهارات التي سيقوم 
قسم الموارد البشرية بالعمل 

على تنميتها لدى فريق 
العمل وتحديد الوسائل 
المناسبة لإكساب فريق 

العمل المهارات الاحترافية

٠%٥١٠٠

٣
وضع خطة زمنية لتنفيذ 

الوسائل التي تنمي مهارات 
فريق العمل بشكل احترافي

٠%٦٢٠٠

٤
اعتماد الاحتياجات والوسائل 

والخطة الخاصة بتطوير 
مهارات فريق العمل

الإدارة 
التنفيذية

٠%٧٢٨١٠٠

٥
البدء في عملية تنفيذ 

الوسائل التي تكُسب فريق 
العمل المهارات الاحترافية

٠%١٦٩٠٠

ديسمبر 

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

الموارد 
البشرية

الموارد 
البشرية

١٥٠٠٠ تقرير عن مشاركة كل شخص .

المؤشرات ذات العلاقة  :
 نسبة المهارات الاحترافية المكتسبة لفريق العمل

 نسبة رضا الموظفين والموظفات

الجودة

نموذج خطة تطوير مهارات 
الأقسام

٢٥٠

ارتقاء                      المستهدف :  ٥ %     المهارات الاحترافية 
مستهدف نسبة رضا الموظفين : ٩٥ %   نسبة رضا الموظفين

إعداد فريق ملهم في القطاع الخيري

إدارة المشاريع

الموارد البشرية

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

٤٢١٤٦إجمالي التكلفة التكلفة الأساسية للمشروع 

اكتوبر يوليو يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير  نوفمبر سبتمبرأغسطس

٣٦٤٦أجور التشغيل ٣٥٠٠أجور التسويق٣٥٠٠٠

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

إجمالي التكلفة »

صفحة ٥٠



٦
الوقوف على مدى اكتساب 
الشخص المهارة وتقييمها

٠%١٦٩٠٠

٧

تقييم الموظفين وتزويدهم  
بنتيجة التقييم موضح معه 
نقاط القوة ونقاط التحسين 

للنصف الأول

نموذج التقييم
الموارد 
البشرية

٠%٢٨٣٢٥١٠٠

٨
عمل استبيان قياس رضا 

الموظفين وقراءتها للنصف 
الأول .

٠%٢٢٣٢٥١٠٠الجودةرابط الاستبيان

٩
عرض نتائج الاستبيان على 

مجلس الجودة الأول.
٠%١٠٠٠٢٦١٠٠مجلس الجودةمحضر اجتماع مجلس الجودة

١٠
عمل تقرير متابعه نصف 
سنوي عن مشروع ارتقاء

٠%١٥٦٢٦١٠٠المشاريعنموذج تقرير متابعه

١١
استكمال عملية تنفيذ 

الوسائل التي تكُسب فريق 
العمل المهارات الاحترافية .

٠%٢٧٢٣٠٠

١٢
الوقوف على مدى اكتساب 
الشخص المهارة وتقييمها

٠%٢٧٢٣٠٠

١٣

تقييم الموظفين نهاية العام و 
تزويدهم  بنتيجة التقييم 
موضح معه نقاط القوة 

ونقاط التحسين للنصف الثاني

نموذج التقييم
الموارد 
البشرية

٠%٢٨٣٥٠١٠٠

تقرير عن مشاركة كل شخص .

البشرية

الموارد 
البشرية

٢٠٠٠٠

١٥٠٠٠ تقرير عن مشاركة كل شخص .

صفحة ٥١



١٤
عمل استبيان قياس رضا 

الموظفين وقراءتها للنصف 
الثاني .

٠%٢٢٣٥١١٠٠الجودةرابط الاستبيان

١٥
عرض نتائج الاستبيان على 

مجلس الجودة الثاني
٠%١٠٠٠٥٢١٠٠مجلس الجودةمحضر اجتماع مجلس الجودة

١٦
عمل تقرير نهائي عن 

مشروع ارتقاء
٠%١٥٦٥٢١٠٠المشاريعنموذج اغلاق مشروع

صفحة ٥٢



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
حصر مواصفات المباني 
الخضراء في السعودية

بيان مواصفات كود المباني 
الخضراء

٠%١٢٠٠

٢

عمل بيان بالمواصفات التي 
يمكن إدخالها على المبنى 
لرفع مستوى التطابق مع 

كود المباني الخضراء

٠%٣٣٠٠

٣
رفع بيان للإدارة بالأصول 
التي تحتاج إلى تحسين مع 

تحديد الأولويات
٠%٦١٠٠

٤
اعتماد بيان الصيانة 

المرفوع من قسم الصيانة
بيان المواصفات التي سيتم 
إدخالها على مبنى الجمعية

الإدارة 
التنفيذية

٠%٣٦٧١٠٠

٥
عمل ميزانية تقديرية لعملية 

التحسين المطلوبة
ميزانية تقديرية لعملية الصيانة 

والتحسين
٠%٤٠٨١٠٠الصيانة

٦
اعتماد الميزانية من قبل 

الإدارة التنفيذية
تعميد الميزانية التقديرية

الإدارة 
التنفيذية

٠%٣٦٩١٠٠

٧
البدء بعملية التحسين 

والتطوير للمبنى في النصف 
الأول

٠%٢٠٠٠٠١٠١٥٠٠قسم الصيانةالفواتير + سندات الاستلام

٨
قياس رضا الموظفين عن 
البيئة الداخلية للنصف الأول

رابط الاستبيان
الموارد 
البشرية

٠%٢٢٢٥١٠٠

٩
رفع تقرير عن مشروع 
تحسين للنصف الأول

٠%٧٨٢٦١٠٠مدير المشاريعتقرير متابعة المشروع

١٠
استكمال عملية التحسين 

والتطوير للمبنى في النصف 
الثاني

٠%٢٠٠٠٠٢٧٢٢٠٠قسم الصيانةالفواتير + سندات الاستلام

١١
قياس رضا الموظفين عن 

البيئة الداخلية للنصف الثاني
رابط الاستبيان

الموارد 
البشرية

٠%٢٢٤٩٣٠٠

١٢
رفع تقرير نهائي عن 

مشروع تحسين
٠%٧٨٥٢١٠٠قسم المشاريعتقرير إغلاق مشروع

اكتوبر يوليو يونيو مايو إبريل

الجودة

ديسمبر 

بيان المواصفات التي سيتم 
إدخالها على مبنى الجمعية

نوفمبر سبتمبرأغسطس

٢٧٥٧قسم الصيانة

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

مارس فبراير يناير 

٤٧٠٦٩إجمالي التكلفة 

تحسين            المستهدف : ٥ %

تطوير بيئة العمل المادية

 نسبة التحسينات على البيئة الداخلية

إدارة المشاريع

قسم الصيانة

رموز استرشادية »

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

إجمالي التكلفة »

٣٠٦٩أجور التشغيل ٤٠٠٠أجور التسويق٤٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٥٣



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
حصر وتحديد تحديد 

المشاريع التي سيتم قياس 
أثرها خلال العام

بيان المشاريع التي سيتم قياس 
أثرها

٠%١٥٠٠

٢
رفع بيان للإدارة بالمشاريع 
التي سيتم قياس أثرها في 

الجمعية
٠%٦٢٠٠

٣
اعتماد بيان المشاريع 

الخاضعة لقياس الأثر في 
الجمعية

٠%٨١٠٠

٤
جمع التقارير الدورية 

للمشاريع المستهدفة بقياس 
الأثر للربع الأول

٠%٢٢٣١٢٢٠٠قسم الجودةنماذج قياس الأثر الربع سنوي

٥
جمع التقارير الدورية 

للمشاريع المستهدفة بقياس 
الأثر للربع الثاني

٠%٢٢٣٢٥٢٠٠قسم الجودةنماذج قياس الأثر الربع سنوي

٦
جمع التقارير الدورية 

للمشاريع المستهدفة بقياس 
الأثر للربع الثالث

٠%٢٢٣٣٨٢٠٠قسم الجودةنماذج قياس الأثر الربع سنوي

٧
جمع التقارير الدورية 

للمشاريع المستهدفة بقياس 
الأثر للربع الرابع

٠%٢٢٣٥٠٢٠٠قسم الجودةنماذج قياس الأثر الربع سنوي

٩
تزويد جهة القياس بالبيانات 

المطلوبة لقياس الأثر
تسليم نماذج قياس الأثر الربع 

سنوي
٠%٤٠٠٠٠٥١٢٠٠قسم الجودة

١٠
رفع تقرير نهائي عن 

مشروع أثر
٠%١٦٤٥٢١٠٠قسم المشاريعتقرير إغلاق مشروع

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

٢٨٤٣قسم الجودة

بيان المشاريع التي سيتم قياس 
أثرها

إجمالي التكلفة إدارة المشاريع

ديسمبر 

الإدارة التنفيذية

نوفمبر اكتوبر سبتمبرأغسطسيوليو يونيو مايو إبريلمارس فبراير يناير 

أثر            المستهدف : ٣٠ %

الأثر المستدام في العمل

 نسبة المشاريع ذات الأثر المستدام

قسم الجودة

رموز استرشادية »

الخطة المجدولة

٤٧٨٩٩

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجاز

إجمالي التكلفة »

٣٨٩٩أجور التشغيل ٤٠٠٠أجور التسويق٤٠٠٠٠التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٥٤



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
ارسال الاستبيان للمستفيدين النصف 

الأول
٠%٤١٢٣١٠٠العلاقات العامةنموذج إرسال رسالة + رابط الاستبيان

٢
استقبال مشاركات المستفيدين في 

الاستبيان
٠%٢٣٢٠٠قسم الجودةردود المستفيدين على الرابط الإلكتروني

٠%٢٤٢٠٠قسم الجودةنموذج نتائج قراءة الاستبياناستخراج النتائج الأخيرة من الاستبيان٣

٤
عقد اجتماع الجودة وعرض نتائج 

الاستبيان
٠%٢٥١٠٠قسم الجودة

٥
الخروج بتوصيات للتحسين بتحقيق 

رغبات المستفيدين
٠%٠٢٦١٠٠رئيس مجلس الجودة

٦
متابعة تنفيذ التوصيات وترجمتها إلى 

أرض الواقع
٠%٧٤٢٧٣٠٠قسم الجودة

٧
ارسال الاستبيان للمستفيدين النصف 

الثاني
٠%٤١٤٧١٠٠العلاقات العامةنموذج إرسال رسالة + رابط الاستبيان

٨
استقبال مشاركات المستفيدين في 

الاستبيان
٠%٤٧٣٠٠قسم الجودةردود المستفيدين على الرابط الإلكتروني

٠%٤٩١٠٠قسم الجودةنموذج نتائج قراءة الاستبياناستخراج النتائج الأخيرة من الاستبيان٩

١٠
عقد اجتماع الجودة وعرض نتائج 

الاستبيان
٠%٥٠١٠٠قسم الجودة

١١
الخروج بتوصيات للتحسين بتحقيق 

رغبات المستفيدين
٠%٠٥٠١٠٠رئيس مجلس الجودة

١٢
متابعة تنفيذ التوصيات وترجمتها إلى 

أرض الواقع
٠%٧٤٥٠٣٠٠قسم الجودة

ديسمبر 

١٨٧

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

١٨٧

محضر اجتماع الجودة

محضر اجتماع الجودة

اكتوبر إبريلمارس فبراير يناير  يونيو مايو 

التميز   ( نشاط قياس رضا المستفيدين  )                     المستهدف :  ٩٥ %

الأثر المستدام في العمل

 نسبة رضا المستفيدين من خدمات الجمعية

إدارة المشاريع

قسم الجودة

يوليو 

الإدارة التنفيذية

نوفمبر سبتمبرأغسطس

رموز استرشادية »

النسبة المئوية للعمل المكتملأسابيع الإنجازالخطة المجدولة

٦٠٤

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولة

إجمالي التكلفة »

إجمالي التكلفة ٠أجور التشغيل ٠أجور التسويق٦٠٤التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٥٥



الخطة التشغيلية لـجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا لعام ٢٠٢٥ م

الـــــــمــــــشــــــروع :

الهـدف الاستراتيجي :

المؤشرات ذات العلاقة  :

وحدة التنفيذ : 

الإدارة الـمـسـؤولــة :

قسم المتابعة :
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مؤشر التحقيقخطوات التنفيذت
مسؤول
التنفيذ

التكلفة
أسبوع
البداية

مدة
الخطة

البداية
الفعلية

مدة
التنفيذ

نسبة
الإنجاز

١٢٣٤٥٦٧٨٩١٠١١١٢١٣١٤١٥١٦١٧١٨١٩٢٠٢١٢٢٢٣٢٤٢٥٢٦٢٧٢٨٢٩٣٠٣١٣٢٣٣٣٤٣٥٣٦٣٧٣٨٣٩٤٠٤١٤٢٤٣٤٤٤٥٤٦٤٧٤٨٤٩٥٠٥١٥٢

١
استقبال طلبات التعديل على اللوائح 

والإجراءات  لنصف الأول
٠%٣٢٢٠٠نموذج طلب التعديل

٢
دراسة التعديلات المطلوبة مع رئيس 

القسم
٠%٣٢٢٠٠نموذج التعديلات

٠%٣٢٢٠٠نموذج التعديلات + سجل التعديلاتالبدء في تعديل وتطوير العمليات٣

٤
مراجعة التعديلات من قبل رئيس 

القسم
٠%٥٩٩٣٣٢٢٠٠رؤساء الأقسامالوثائق بعد التعديل

٠%١٤٦٣٢٢٠٠قسم الجودةسجل التعديلاتاعتماد التعديلات من قبل قسم الجودة٥

٠%١٥٦٢٥٢٠٠قسم المشاريعتقرير متابعة مشروعرفع تقرير نصف سنوي للمشروع٦

٧
استقبال طلبات التعديل على اللوائح 

والإجراءات للنصف الثاني
٠%٢٧٢٤٠٠نموذج طلب التعديل

٨
دراسة التعديلات المطلوبة مع رئيس 

القسم
٠%٢٧٢٤٠٠نموذج التعديلات

٠%٢٧٢٤٠٠نموذج التعديلات + سجل التعديلاتالبدء في تعديل وتطوير العمليات٩

١٠
مراجعة التعديلات من قبل رئيس 

القسم
٠%٥٩٩٣٢٧٢٤٠٠رؤساء الأقسامالوثائق بعد التعديل

١١
اعتماد التعديلات من قبل الإدارة 

التنفيذية
٠%١٤٦٢٧٢٤٠٠الإدارة التنفيذيةسجل التعديلات

٠%١٥٦٥١٢٠٠قسم الجودةسجل التعديلاترفع تقرير نهائي بالتعديلات١٢

٠%١٥٦٥١٢٠٠قسم المشاريعنموذج إغلاق مشروعرفع تقرير نهائي عن المشروع١٣

ديسمبر نوفمبر 

١٧٥٠٣

١٧٧٩قسم الجودة

١٧٧٩قسم الجودة

يوليو 

أسابيع الإنجازأسابيع الخطة

فبراير يناير 

إجمالي التكلفة 

الإدارة التنفيذية

التميز   ( نشاط تحسين العمليات الداخلية )                     المستهدف :  ١٠ %

الأثر المستدام في العمل

نسبة العمليات المحسنة في الجمعية

إدارة المشاريع

قسم الجودة

رموز استرشادية »

أسابيع الإنجازالخطة المجدولة

اكتوبر  سبتمبرأغسطسيونيو مايو إبريلمارس 

نسبة الإنجاز قبل أو بعد الخطة المجدولةالنسبة المئوية للعمل المكتمل

إجمالي التكلفة »

٤٣١٨أجور التشغيل ١١٩٩أجور التسويق١١٩٨٦التكلفة الأساسية للمشروع 

صفحة ٥٦


