




جمعية البــــــر الخيرية
بوادي محـــرم والهـــدا
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نهــدي التقـريـر لمقــــام 

محــافظ الطــائف

مستشار خادم الحرمين الشريفين
أمير منطقة مكة المكرمة

نائب أمير منطقة مكة المكرمة



إنجـــــاز جــديــد

جمعية البــــر الخيرية بوادي محـــــــرم والهدا 
جهة غير ربحية تعمل على رعـــــــاية الأيتـــــام 
والأسر والأرامل، وتقديم المساعدات المــــالية 
والعينية لهم، وتأهيل أبنـــــاء الأســــر لتحقيق 
الاكتفــــاء الذاتي بكل ما يكسبهم من حيـــــــاة 
كريمة، بفريق عمـــل مؤهل وبأســــاليب تقنية 
حديثة، وتسعى في العام 2022م إلى تحقيق 
التميـــــز في تقديم خدمــــــات تحقق الرضـــــا 
لمستفيديها وتأهيلهم؛ لكي يصبحوا أســـــــراً 
منتجة. فالشكر موصول لكــل من ســــاهم في 
نجاح المسيرة، وبتظافر الجهـــــود واستمــــرار 

العمل ماكان ليكـــــــون لولا 
دعـــم الأوفيــاء أمثالكـــــم 
وتعـــــاونكــم البنــــاء الذي 
نستلهـــــم منه التجـــــديــد 
والتغيير نحـــــو الأفضـــــــل.
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 طلال بن عبد الله الطويرقي
رئيس مجلس الإدارة



جمعية أهلية رائدة بمحافظة الطائف في مجال تنمية المجتمع.  

رؤيتنـــــــــا:
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رعاية وتأهيل أسر شمال غرب محافظة الطائف؛ لتحقيق احتياجاتهم التنموية، وفق أحدث التقنيات، من 
خلال فريق عمل مؤهل، في بيئة محفزة.

رســــالتنــــا:

قيمنــــــــــا:

الشفافيةالتعاونالتقديرالإيجابيةالاحترافيةالالتزامالتميز

1567 234
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أولاً: محــور المستفيدين:

ثانياً: محور التعلم والنمو:

ثالثاً: محــــور العمليـــات:

• المساهمة في تحقيق الاكتفاء الذاتي للأسر.

• رعــــــاية الأســـــــر مـــالياً.

• تطوير مهارات فريق العمل.

• تطوير بيئة العمل المادية.

• تحقيق الجودة والتميز في العمل.

رابعاً: المحــــور المــالي:

• تحقيق الاستقرار المالي.

• رعــــــاية الأســـــــــر إغاثياً.
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الأهداف الإستراتيجية:
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مشروع كفالة الأسر والأيتام.1

2

3

4

5

6

7

8

مشروع السلال الغذائية.

مشروع إعــانة.

تفريج كــــــربة.

الزكـــــــــــــــاة.

سقيا المــــــاء.

مشروع سقيا الحجاج.

مشروع إفطـار صائم.

9

10

11

12

13

14

15

مشروع استقبال الملابس المستعملة.

مشــــروع ارتقـــــــاء.

مشــــروع التميـــــــز.

مشــــروع الشراكـات.

مشــــروع تحسيـــــن.

مشــــروع تمكيــــــن.

مشــــروع ســــــــاند.

البرامـج والانشطة:
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طلال بن عبد الله الطويرقي ــ رئيس مجلس الإدارة. 1

طارق بن عبد الرحمن القثامي ــ نائب رئيس مجلس الإدارة.2

3

4

5

6

7

8

9

10
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خالد بن حمود الطويرقي ــ عضواً.

سالم بن حميد الطويرقي ــ عضواً.

سامي بن عبد الله الطويرقي ــ عضواً.

عبد الله بن خلف الطويرقي ــ عضواً.

عبد الهادي بن خلف الطويرقي ــ عضواً.

محمد بن حامد الطويرقي ــ عضواً.

محمد بن صالح الطويرقي ــ عضواً.

منصور بن عبد الله الطويرقي ــ عضواً.

محمد بن عواض الطويرقي ــ أمين الصندوق.

مجلــــــس الإدارة:
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الهيكل التنظيمي

مجلــــــس الإدارة

نائب رئيس مجلس الإدارة

المـوارد
البشرية

الموارد
المـالية

القســـم
النسوي

العلاقات
المحاسبةوالإعـلام البحــــــــث

الإجتماعي المشاريع الخدمـــات
المساعدة

المديـــر التنفيـــذي

الصيــــــــانةالكفالاتالإستقبال
والمشتريات

المستودع

الحـركة
والسير

التقنية

الأمـــــــن
والسلامة

الجمعية العمومية

أميـــــن الصنـــــدوقرئيس مجلس الإدارة

قسم الجودة والتميز



Lorem ipsum

نطـــــاق الجمعية

قرية وادي
الشرقة

قـــــرية
محشكة

 قــــرية
 الـــــدار

 قـــرية 
الهـــدا

قـــــرية
الزحارية

قــــــريــة
المشاييخ

قريةوادي
البنـــي

قريةوادي
محــــرم

قـــــريــة
الغديرين

قـــــرية
الخليصة

قــــرية
القبسة

قـــــرية
الحجران

قـــــرية
القصران

قـــرية
الكمــل

قرية الدار
البيضـــاء

قـــــريـة
اللوامية

قــــــريـــة
الغشامرة

 قـــرية 
ملـــــح

قــــريــة
الملتوي

قــــرية
الغــربة

قــــريـة
الخــولة

قـــرية
العبدة

قـــرية
الغبيب

قـــرية
المبيرز

قريبة رأس
النقب

قريبة رأس
تفتقان

 قـــرية 
الصفــا

قرية صر

مخطط
القضاة

قـــرعـة
الشريف

وادي
الشريف

قــريـة
مملكة

قـــريــة
الحـــدب

قرية أهل
الريـــع

قـــــرية
الأشراف

النطاق الجغرافي لجمعية البر الخيرية بوادي محرم والهدا
شمال غــــرب محـافظة الطـــائف وتتضمن أكـــثر من 41 قرية
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قريةوادي
الأعمق

قـــــرية
العزايزة

قرية بني
صخـــر

قـــــرية
الغرايين

قريةوادي
شعبان آل حميدان

363738394041
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ثمــــرات عطـــائكـم
لعـــــــــــام 2022م
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شـركـــاء النجــــاح :

يتم من خلاله توفير دخل مــالي ثابت للأسر، يمكّنهــــا من توفير المتطلبات الرئيسية التي تحتاجها هذه 
الأسر شهرياً، على أن يكون الحد الأدنى هو ثلاثمائة ريال شهرياً.

كفالة الأسر والأيتام (ساعي) :

مشروع كفالة الأسر والأيتام (ساعي) :

المتحــــقق

400 410 420 430 440 450 460 470

458

425
الكفـــــــالات

المستهدف

نسـبة الإنجـــــاز :

ريالاًالمبلغ الإجمالي : 2 , 0 7 6 , 6 7 7

1 0 8%

تم ادياع الاعانة الشهرية
SAR 300 :مبلغ

الى: **** 
في: 10-05-22 00:55



ويتمثل هذا المشروع في توفير عدد من السلال الغذائية المشتملة على المواد الغذائية الضرورية 
للأسر المحتاجة.

السلال الغذائية (كفـــــــاف) :

نســــبة الإنجـــــــاز الســلال الغــذائية :

نسبة الإنجاز السلال الغذائية الرمضانية :

7المبلــــــغ الإجمــــــالي : 9 9 , 8 9 7  

1 5 0%

1 7 1%

ريالاً

مشروع الســلال الغذائية (كفـاف) :

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500

2550

1700

725

425
السلال الغائية الرمضانية

السلال الغذائية
المتحــــقق

المستهدف

المتحــــقق

المستهدف

جمعية البــــــر الخيرية
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شـركـــاء النجــــاح :

شرکۀ الیحیا للتجارة
ALYAHYA  TRADING  COMPANY

الشيخ/ علي العمرو

وقف الاصـــــالة
شركة عالم الهوايات 
المبتكرة المحــدودة

الشيخ/ عبد اللطيف 
محمد الحميـــــدي

الأستاذ/ عبد العزيز 
عمــــر بالبيــــد

 مؤسسة الشيـخ 
فهـد بن عبد الله 
العويضة الخيرية

شركة أبنــــاء سعيـــد 
محمد بافيل المحدودة

الأستاذ/ بندر المشيخي

الأستاذ عبد الكريم مؤسسة الحليـــس
الســـــالمي

جمعية البــــــر الخيرية
بوادي محـــرم والهـــدا
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نسـبة الإنجـــــاز :

ريالاًالمبلغ الإجمالي : 4 5 9 0 2 4

3 4 7%

ويتمثل هذا المشروع في توزيع الإعانات للمستفيدين، وتتمثل في الأجهزة الكهربائية وإعانة الشتاء.

إعــــــــــانة :

مشروع إعـــــانة :

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450

30

30

421

100

المتحــــقق

المستهدف

المتحــــقق

المستهدف
توزيع عدد    30    جهاز كهربائي

توزيع عدد   100   كوبون إعانة شتاء

إعانة الأجهزة الكهربائية : 

ريال لكل يتيم .بمبلغكسوة العيد للأيتام : 300

أسـرة على النحـــو التــالي: جهاز كهربائي لـعدد توزيع  

عدد                  غسالات                  ثلاجات، و                   مكيفات، و                   بوتاجازات.

3030

 مؤسسة سليمان 
 أبانمـــي الأهلية

وقف سعد بن محمد 
العجـــــــلان

شـركـــاء النجــــاح :

أسرة.بطانية. لعدد قسيمة شرائية، وتوزيع عدد توزيع عدد إعانة الشتاء :  4211,037421
على حسب عدد الأطفـــال.

8810 4
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ويتمثل هذا المشروع بتقديم الإعانات للأسر التي تشملها الإعانات الخاصة بإيجارات السكن سواء كان 
دفع الإيجار من المنصات الحكومية أو التجار أو من الجمعية.

تفريج كـــربة :

نسـبة الإنجـــــاز :

ريالاًالمبلغ الإجمالي : 1 8 7, 3 2 2  

1 0 0%

ســداد ايجـــــار :

المستهدف

المتحــــقق

0 5 10 15 20 25

20

20

أســـــرة

أســـــرة

شـركـــاء النجــــاح :

الشيخ/ عبد اللطيف الأستاذ/ حسين نظيف
محمـد الحميــــدي

السيدة/نمشة إبراهيم 
محمــــد قحــــاص

الشيخ/ عبد اللطيف 
بن أحمد العـامودي شرکۀ الیحیا للتجارة

ALYAHYA  TRADING  COMPANY

الدكتورة/ فوزية بنت الجوهرة القعيــد
إبراهيم الجفـــــالي

الشيخ/ هيثم جميلالسيدة/ منيرة البليهدهاجـــر بن عــدوان

جمعية البــــــر الخيرية
بوادي محـــرم والهـــدا
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ويتمثل هذا المشروع في صرف الإعانات المالية من زكاة المال أو الإعانة العينية من زكاة الفطر على 
الأسر المسجلة في الجمعية.

الزكــــــــــاة :

شـركـــاء النجــــاح :

جمعية البــــــر الخيرية
بوادي محـــرم والهـــدا
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9 6%

زكـــــاة الفطـــر :

زكـــــاة المــــال :

ريالاً 5 2 0 , 4 5 8 المبلغ الإجمـالي :

7 7%

از
ـــ

جــ
لإن

ة ا
سب

ن
مشروع إعـــــانة :

0 100 200 300 400 500 600 700 800 900

326

850

815 المتحــــقق

425425

المستهدف

المتحــــقق

المستهدف
زكـــــاة الفطــــر

زكـــــاة المــــال

 مؤسسة عبد اللطيف 
العيسى الخيـــرية



مشروع تقوم الجمعية من خلاله بتقديم الإعانات الخاصة بسقيا الماء لبعض الأسر وفق ضوابط خاصة 
سواء كانت السقيا عن طريق توصيل المياه بالوايتات أو عن طريق تركيب جهاز تحلية الماء الداخلي.

المستفيدون من المشروع      58      أسرة بقرية الشرقة والشريف و      28      أسرة بقرية الغديرين.

توريد المياه لخزانات منازل المستفيدين بواقع      963      صهريجاً خلال العام.

توريد المياه للخزانات العامة بواقع       142      صهريجاً خلال العام.

سقيا الماء :

ريالاً

سقيـــا المــــاء :

2المبلغ الإجمالي : 8 6 , 3 2 4

6 8%

ة 
ــب

ـــ
سـ

ن
از

ـــ
جــ

لإن
ا

ريالاً

مؤسسة الأميرة العنود 
الخيــــرية

مشروع كفالة الأسر والأيتام (ساعي) :

المتحــــقق

0 20 40 60 80 100 120 140

126
مشروع سقيا المــــاء

المستهدف

86

شـركـــاء النجــــاح :

جمعية البــــــر الخيرية
بوادي محـــرم والهـــدا

16



ويتمثل هذا المشــــــروع من خـــلال توفير ميــــــاه السقيا والوجبات لحجــــــاج بيت الله الحـــــــــرام.

سقيا الحجـاج :

نسـبة الإنجـــــاز :

ريالاًالمبلغ الإجمالي : 4 3 5 , 8 0 0

1 6%

مشروع سقيا الحجـــاج :

المستهدف

المتحــــقق

0 200000 400000 600000 800000

117000

750000
مشروع سثيا الحجـاج
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توزيع      82,000      عبوة ماء، و      35,000     وجبة طعــــام لحجــــاج ضيوف الرحمن.



مشروع إفطار صائم :

المتحــــقق

0 10000 20000 30000 40000 50000 60000 70000

27317

مشروع إفطـار صائم
المستهدف

ويتمثل هذا المشــــروع من خلال توفير وجبات إفطار صائم يومياً في الحــــــــرم المكي خلال أيـــــام 
شهر رمضان.

مشروع إفطار صائم :

نسـبة الإنجـــــاز :

ريالاًالمبلغ الإجمالي : 3 5 5 , 1 2 1

4 5%

توزيع     19,817    وجبة طعام في ساحات الحرم المكي، و     7,500     وجبة في ميقات وادي محرم.

60000
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ويتمثل هذا المشروع في وضع صندوق مخصص لاستقبال الملابس المستعملة؛ للاستفادة منها، من 
خلال بيعها للشركة أو الجهات ذات العلاقة، وتكوين إيراد مالي جديد للجمعية.

مشروع الملابس المستعملة: 

نسـبة الإنجــــــــــــــــاز :

ريالاًإيرادات المشروع 2022م : 9 , 1 0 0

1 7, 5%

مشروع الملابس المستعملة :

المستهدف

المتحــــقق

0 5 10 15 20 25

مشروع الملابس المسعملة
طن20

طن3.5



1 1 8%

1 0 7%

مهـارات فريق العمل :

تقييم أداء الموظفين :

رضــــــــا الموظفيــن :

ريالاً 6 , 5 2 3 المبلغ الإجمـــــــالي :

1 6 7%

از
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ـــ
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ة ا

ــب
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س
ن

 ويتمثل هذا المشروع في تقديم مجموعة من الأنشطة التي تنفذها الجمعية؛ لتطوير مهارات فريق 
عملها، من خلال (البرامج التدريبية، حضور الملتقيات، الزيارات، ورش العمل) التي سيكون لها عائد على 

نسبة إنجاز الموظف، وتطوير عمليات القسم وإجراءاته، وتنمية روح الإبداع والتفكير لدى الموظفين.  

مشروع ارتقاء :

جمعية البــــــر الخيرية
بوادي محـــرم والهـــدا
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مشروع إرتقـــــاء :

0% 20% 40% 60% 80% 100%

50%

30%

67%

52%

المتحــــقق

المستهدف

المتحــــقق

المستهدف
مهارات فريق العمل

تقييم أداء الموظفين
90%

84%

المتحــــقق

المستهدف
رضا الموظفين

مهــــــارات فريــق العمـــــل :

تم تطوير عدد               موظفين :

 بواقع    359    ساعة تدريبية لـ     38     دورة.

تقييم أداء الموظفين :

 النصف الأول أعلى من    %90   لـ      6       موظفين.
 والنصف الثاني لـ       8       موظفين.

رضا الموظفين : 
النصف الأول     81%   .

النصف الثاني    98%  .
معدل الرضا للعام 2022م:   90%  .

9



في  رائدة  جمعية  لتصبح  خلالها؛  من  الجمعية  تعمل  التي  الأنشطة  من  مجموعة  تنفيذ  في  ويتمثل 
مميزة،  إدارية  منظومة  وفق  المصلحة،  لذوي  المستقبلية،  والرغبات  الحالية،  الاحتياجات  تحقيق 

وعمليات موثقة بكفاءة متميزة وفاعلية عالية.

مشروع التميز :

رضـــــــا المستفيدين :

ريالاً

1 0 3%

2 3%

مشاركات جوائز التميز :

ريالاً  6 3 , 8 4 2 المبلغ الإجمـــــــالي :

العمليـــــات المحسنة 
فــــــي الجمعيــــــة :

1 0 0%

از
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مشروع إرتقـــــاء :

0 0.2 0.4 0.6 0.8 1 1.2

100%

100%

94%

91%

المتحــــقق

المستهدف

المتحــــقق

المستهدف
مشاركات جوائز التميز

8%

35%

المتحــــقق

المستهدف
العمليات المحسنة في الجمعية

رضـــــا المستفيدين
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مشروع التميز :

جمعية البــــــر الخيرية
بوادي محـــرم والهـــدا

22



ويتمثل هذا المشروع في توقيع عدد من الشراكات مع القطاعات الحكومية، أو القطاعات الخاصة، أو 
القطاعات غير الربحية؛ لما يسُهم في تحقيق رسالة الجمعية، ورؤيتها، وأهدافها الإستراتيجية.

الشـــراكة الأولى: مع مؤسسة وقف الملوان الوقفية؛ لكفالة ستة عشر يتيماً (مشــروع الكفالات).
لسوق  مؤهِلة  تدريبية  دورات  لدعم  الأهلية  محفوظ  بن  سالم  مؤسسة  مع  الثانية:  الشــــراكة 

العمل لأبناء الأسر المسجلة بالجمعية (مشروع تمكين).
الشــــراكة الثالثة: مع جمعية التمور للخدمات الإنسانية؛ لتزويد الجمعية بالتمور والسلال الغذائية 

ونحوها (مشـــــروع السلال). 
الشـــراكة الرابعة: مع الهيئة السعودية للبيانات والذكاء الاصطناعي؛ لإتاحة فرص التبرع الخاصة في 

الجمعية بمنصة إحسان (دعم جميع المشاريع).

مشروع الشراكات :

5%

المستهــــــدف :

المتحقــــــــــق :

ريالاًالمبلغ الإجمالي : 5 , 3 3 0

4%

1 2 5% نسبة الإيجـــــار :

مشروع الشراكات :

المستهدف

المتحــــقق

0 1 2 3 4 65

5

4
مشروع الشراكات

1

2

3

4
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الشراكة الخامسة: مع معهد ميثاق للتدريب لإتاحة الفرصة في كل برنامج تدريبي من مقعد إلى 
مقعدين لأبناء المستفيدين وبناتهم (مشروع تمكين).

5
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مؤسسة ســـــالم 
بن محفوظ الاهلية

معهد ميثاق للتدريب
MITAQ TRAINING INSTITUTE



ريالاً

ويتمثل هذا المشروع في تحسين البنية التحتية للجمعية وتطويرها، المتمثلة في المباني، والأجهزة، 
والمكاتب، ووسائل السلامة، والتجهيزات المكتبية.

مشروع تحسين :

ريالاً

البيئة الداخليــة :

1المبلغ الإجمالي : 0 , 2 7 0

1 0 3%
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مشروع تحسين :

المتحــــقق

0 20 40 60 80 120100 160140 180

170

76
البيئة الداخلية

المستهدف
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ويتمثل في تنفيذ مجموعة من الأنشطة التي تقدمها الجمعية؛ لتحويل الأسر المسجلة لديها من أسر 
رعوية إلى أسر تنموية قادرة على الكسب، وتكوين دخل مالي ذاتي لها.

مشروع تمكين :

1 2 5%

ريالاً 9 9 , 2 3 8

تحويل الأسـر المكتفية ذاتياً :

الأنشطة المقدمة للوصـــول
إلى الاكتفــــــــاء الذاتـــي :

ازالمبلــــغ الإجمــــــــــــالي :
ـــ

جــ
لإن

ة ا
سب

1ن 2 0%

مشروع تمكين :

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

48%

40%

10%

8%
الأنشطة المقدمة للوصول إلى الاكتفاء الذاتي

الأسر المكتفية ذاتياً
المتحــــقق

المستهدف

المتحــــقق

المستهدف
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فن الريزن

تنسيق الهدايا والزهور

صناعة فن الشموع

الباريستا

التسويق الإلكتروني

فن التصوير

خدمة العملاء

تصميم المتجر الإلكتروني

أساسيات الأمن السيبراني

8

5

5

2

19

19

19

19

12

معهد الميثاق التدريبي

معهد الميثاق التدريبي

معهد الميثاق التدريبي

معهد الميثاق التدريبي

معهد الميثاق التدريبي

معهد الميثاق التدريبي

معهد الميثاق التدريبي

معهد الميثاق التدريبي

معهد الخوارزمي للتدريب العالي 

الجهة المنفذة
 عــــــــــــدد 
المستفيدات

  عــــدد 
الأيـام

عــــــدد 
الساعات إسم الدورة

إطلاق المشاريع الريادية وإدارتها
(ابـــدأ مشــــروعك التجـــــــاري)

شركة ريادة المستقبل
17للبحـــث والتطــــويــر

4

5

5

12

3

4

3

4

2

90186

16

15

15

60

15

20

15

20

تم تدريب عدد (48) مستفيد ومستفيدة من خلال تقديم عشــــر دورات تدريبية متنوعة :

شـركـــاء النجــــاح :

مؤسسة سالم بن 
محفــوظ الاهلية

 شركة عالم الهوايات 
المبتكرة المحدودة

10
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ويتمثل هذا المشروع في استقطاب عدد من المتطوعين، وتأهيلهم من خلال الدورات التدريبية وورش 
العمل، والمشاركة في الملتقيات والفعاليات ذات العلاقة، وزيارة الجهات المتخصصة؛ بهدف الحصول 

على أفضل الخدمات الممكنة من المتطوعين.

مشروع سـاند : 

ريالاًريالاً

المتطـــوعـــون :

1المبلغ الإجمالي : , 9 1 9

1 1 3%
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مشروع تحسين :

المتحــــقق

48 50 52 54 56 58 60

59

52
المتطوعون

المستهدف

عدد المتطوعين      59      متطوعاً. 
 عدد الفرص التطوعية: خمس فرص تطوعية.

إجمالي الساعة التطوعية    980    ساعة تطوعية.
العائد من الساعات التطوعية:    21,400    ريال.

جمعية البــــــر الخيرية
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انطلاق الخطة الإستراتيجية الثالثة للعام 2022 - 2023م امتداداً للخطة الإستراتيجية الثانية.
الميدانية؛  والزيارات  الاجتماعي  البحث  خلال  من  والأيتام  الأسر  أوضاع  متابعة  على  المستمر  العمل 

للوقوف على احتياجاتهم وتقديم الدعم اللازم لهم مادياً وعينياً، وتحقيق حياة كريمة لهم.
تدريب وتأهيل أبناء وبنات الأسر المستفيدة، وتطوير مهاراتهم، وإكسابهم القدرات التي تمكنهم 

من دخول سوق العمل، وإيجاد مصادر دخل متنوعة عبر شراكات ومبادرات مختلفة.

محطــــــــات :

الاحتفاء بذكرى اليوم الوطني الثاني والتسعين للمملكة، في مقر الجمعية.
إطلاق مبادرة فرحة وطن؛ لإدخال الفرح والسرور ورسم الابتسامة على أطفال الأسر، من خلال منحهم 

تذاكر مشاركة في بوابة المغامرات للألعاب (تيرا مول).
إطلاق مبادرة تفعيل بسمة وطن للاحتفاء بذكرى اليوم الوطني الثاني والتسعين، في دار المسنين 
بالطائف؛ للاحتفاء مع الفئة الغالية على قلوبنا وإدخال الفرح والسرور على قلوبهم وإظهار صورة 

انتماء الجميع لحب هذا الوطن الغالي.
إطلاق مبادرة توعوية في اليوم العالمي لسرطــان الثدي؛ لتوعية الأســـر المستفيدة من الجمعية.
إطلاق مبادرة حقيبتي 2 ، وتتمثل في توزيع عدد من الحقائب المدرسية لأبناء وبنات الأسر المسجلة 

بالجمعية.

المبادرات والمشاركات المجتمعية :

النتيجة العامة للحوكمة   %92.56   .
عدد الأسر    423   .

عدد الايتام     31      .
إجمالي عدد المستفيدين    454    مستفيداً ومستفيدة.

عدد الموظفين      8      .

عدد الموظفات      3      .
عدد المتطوعين     59     .

إحصـــــائيـات :

جمعية البــــــر الخيرية
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جمعية البــــــر الخيرية9
بوادي محـــرم والهـــدا

29

نسبة أداء جمعية البـــــر الخيرية بوادي محرم والهـــدا للخطة التشغيلية لعـــام 2022م :

96
6472

59 عام 2019
عام 2020
عام 2021
عام 2022

نســـــبة الأداء

عـــــام 2022
نســبة الأداء



شـركــاء النجــــاح

مؤسسة عبد الله العثيم
 الخيـــــــرية

شكراً لعطائكم ومساهمتكم في خدمة أكثر من 400 أسرة خلال العام 2022م

وقف الاصـــــالة 

مؤسسة سليمان أبانمي 
الأهليـــة

مؤسسة الأميرة العنود 
الخيــــــرية

وقف سعد بن محمد 
العجــــلان

مؤسسة سالم بن محفوظ 
الاهليــــة

شرکۀ الیحیا للتجارة
ALYAHYA  TRADING  COMPANY
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مؤسسة حمد المحيسن
 الخيـــــرية

شركة أبناء سعيد محمد 
بافيل المحدودة

وقف سعد بن عبد الله
 الموســــــى

مؤسسة الحميدي للعود 
والعطــــور

لأستاذ/ عبد الكريم السالمي 
رحمــــه الله 

مؤسسة الحليس التجارية

 الأستاذ/ عبد اللطيف 
بن أحمد العامودي

الأستاذة/ نمشة إبراهيم 
محمد قحـــــاص

الأستاذ/ عبد العزيز عمر 
بالبيــــد

الأستاذة هاجر بنت عبد الله 
عــــــدوان

الأستاذة/ حصة بنت عدوانالأستاذة/ رابعة بنت عدوان

 الأستاذة/ الجوهرة بنت 
إبراهيم آل إبراهيم

الاستاذة/ منيرة البليهد

الشيخ/ علي العمروالأستاذ/ بندر المشيخي

الأستاذ/ عبد الوهاب 
مكــــلاوي

الأستاذ/ هيثم جميللأستاذ/ عبد العزيز خضري 

الأستاذ حسين النظيف
الدكتورة/ فوزية بنت

إبراهيم الجفالي
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شـركــاء النجــــاح

شكراً لعطائكم ومساهمتكم في خدمة أكثر من 400 أسرة خلال العام 2022م



ســــاهم معنــــا

تستقبل الجمعية جميع صدقاتكم وزكواتكم وأوقافكم المـــــالية 
والعينية؛ لتصرفها في مصاريفها الشرعية للأسر المسجلة لديها.

 باركـــود المتجـــر

جمعية البــــــر الخيرية
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الآيبـــــــــــــــــــــاننــوع الحســــابم

1

2

3

4

5

              العـــــام

              زكاة المال

              الصدقة

              كفالة الاسر والايتام

              الوقف الخيري

              البرامج والانشطة

               عــــــــام

               عــــــــام

               عــــــــام    

               عــــــــام

 

SA5880000477608010136665

SA2380000477608010138265

SA9880000477608010138273

SA1480000477608010156663

SA8280000477608010159998

SA4080000477608010243883

SA3510000030186070000101

SA9515000999300000360002

SA4405000068202077077000

SA5760100010495004081001

الحســابات البنكية المعتمــدة
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جمعية البــــــر الخيرية933
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وفي الختـــــام

"لقد أولت حكومة خادم الحرمين الشريفين الاهتمام الكبير بالقطاع الثالث غير الربحي، 
والذي يتكون من الجمعيات الهيئات الخيرية، والتعاونية وجعلت هذا القطاع ركيزة في 

رؤية 2030 واعتمدت عليه في تغيير وتطوير الدولة".

ولي العهد رئيس مجلس الوزراء
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جميع الحقوق محفوظة لجمعية 
البـر الخيرية بوادي محرم والهدا

0 5 5 3 3 6 6 8 3 8
0 1 2 7 3 7 7 3 1 1
0 1 2 7 3 3 0 6 6 5

www.alhadaber.org.sa
info@alhadaber.org.sa

alhadaber alhada_ber


